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B-POSTASOK STAKSLERNE LETENEK LAPITA

Elndkségiink legutébb junius
26-an tlilésezett; elsfként Bese-
nyei Miklos [6titkar adott té-
Jékoztatét az eldz6 ilés 6ta
végzett munkarél, az iddszerd
eseményekrol. Részletesen szélt
a VII szakszervezeti vilag-
kongresszusrol, melyet Buda-
pesten tartanak meg. Bejelen-
tette, hogy a vezérigazgatésag
elfogedta az elnokség javasla-
tat, s a jovében tervszerien
és fokozatosan tovéabbi o&tezer
postal dolgozé munkaidejének
esokkentésére keriil sor.

Ezutdn vitattik meg a Sze-
gedi Postaigazgatosig teriiletét
jellemzd munkakdriillmények-
rél és az fizemi balesetek ala-
kuldsarol, illetve az ezzel kap-
csolatos intézkedésekrdl szolo
jelentést, amelyet Fodor Ist-
vdn, az lgazgatosig vezetldje
terjesztett el6. A jelentéshez
kiegészitot a Teriileti Bizott-
sag készitett.

A Szegedi Postaigazgatosiag
az elmult évben a kordbbiaké-
nal sokkal tobbet tett a mun-
kakoriilmények javitasa érde-
kében., A postai épliletek kar-
bantartdsat, kiilondsen a volt
postamesteri hivatalokat az-
elott elhanyagoltdk. Az igazga-
tosdg a teriileti bizottsaggal ko-
zisen felmérte a helyzetet és
meghatarozta a legsiirgésebb
tennivalékat. Az elmuilt évek

soran példdul sokat tettek —a |

vilagitas megjavitasaért, hét
hivatalndl bevezeiték a gaz-
flitést, Gj hivatalok épitésére a
II1. 6téves terv sordan csaknem
8 milli6 forintot; 61t6z6k, mos-
dok, mellékhelyiségek kialaki-
tasdra pedig tébb mint 300
ezer forintot forditottak. A ne-
héz fizikai munka kénnyitését
szolgdlta az Gj gépek beszer-
zése, mint a gépkocsira szerel-
heté emelédaruk, oszlopgodor-
asogépek, motorkerékpdarok
stb.. A gépkocsira szerelheté
gallyazé-berendezés példaul
nemesak a nehéz fizikai mun-
kat, hanem a balesetveszélyt is
megsziintette, Ez évben meg-
kezd6dott Szegeden az (j pos-
taszakoktatdsi épiilet, a HA-
LEP-épiilet, a raktar é5 a mun-
kdsszallé kivitelezése; a mii-
szaki éplilet Atadésa 1971-re
varhaté, 1970—71 kozott to-
vdbbi 7 és fél millié forintot
forditanak kis postahdzak épi-
tésére,

A jelentés kiilon fejezetben
foglalkozik a munkésszallasok
helyzetével. Hangoztatja, hogy
a 16 cél: a munkahelyekhez
kozel lakék alkalmazdsa, gy
a naponkénti hazautazist job-
ban meg tudjdk oldani. A meg-
levé munkasszallasok helyisé-
geit kifestették, a bitorzatot
pedig dtfestették. Az emeletes
agvakat egyszintesre alakitot-
tik; a. helyiségeket csinositot-
tak. Dicséretes torekvés a sa-
jat kezelés(i tidiil6hézak bovi-
tése. Soltvadkert kozelében 10
agvas 1diil6t rendeztek be csa-
lidosok részére. Folyamatban
van Gyulin 6 férchellyel két
szoba biztositisa. Dunapataj
mellett, a szép kérnyezeti Sze-
lidi-tondl négyszobas  lidilst
kivannak Atvenni, Szegeden a
hétvégi pihendt emeletraépi-
téssel bovitik,

Az lgazgat6sag teriiletén ez
évben felszadmoltak a 240 6rés
munkaidbt, s az ellenGrzések
igazolidk: ez 210 é6rara csok-
kent. Egyébként az lizemi bal-
esetek sajnos, az elmilt évhez
viszonyitva emelkedést mutat-
nak. Igaz. hogy a tapnénzes
napok szdma viszont csokkent.
A legtobb: a kiziati baleset.
Felfigveltek arra is, hogy a

hivatalvezetSk nem mindeniitt
alkalmazzik az alkoholszondat.

Pedig erre sokhelyiitt sziikség
lenne, éppen a balesetek meg-
eldzése érdekében. Egyébként
sz¢les kord munkavédelmi pro-
pagandat folytatnak és a szak-
szervezet 204 munkavédelmi
6re is nagy segitséget nyajt
ezen a terlileten, A szabdly-
talansagokért felelés vezetoket
szigortuan felelésségre vonta az
igazgaté. Peéldaul: a HALEP
egyik épitésvezetdjét, amiért a
balesetet az eldirtndl sokkal
késébb jelentette, megréovas-
ban részesitették.

Az élet- és munkakoriilmé-
nyek fogalomkorébe tartozik
az is, hogy milyen koriilmé-
nyek kozott laknak a postas-
csaladok. Az Igazgaldsdg az
egész posta teriilletén szinte
egyediilallé eredményt példaz:
eddig Szegeden és Makdn 253
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Javulé munkakorulnmiények

Tudésitds az elnokség iilésérdl

lakast épitettek, amelynek 85
szazalélat postasok kaptak.

A teriileti bizottsdg jelenté-
se kitér a hidnyossidgokra is.
Példaul arra, hogy a feltart
munkavédelmi hibak kijavita-
sa gyakran elmarad, tehit: szi-
goritani kell a munkavédelmi
szemléket, Az a tapasztalat,
hogy az 1000 forintos, és az
egyes alkalmakkor 2000 forin-
tos felemelt kisebb javitdsokra
fordithatd hitelosszeget a hi-
vatalok 4ltaldban nem hasz-
naljak fel. A teriileti bizott-
sdg szorgalmazza, hogy a hi-
vatalvezetGk a hatdskériikon
beliil biztositott lehetdségek
alapjan a kisebb javitdsokra
tegyék meg a szilkséges intéz-
kedéseket. Azt is megallapi-
tottdk, hogy a munkavédelmi
mulasztasok esetén a felelGs-
ségrevonds még mindig legin-
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. MUNKAKORI
KOTELESSEG - UJITAS

Dr. Kéri -Jézsef - kitiinteteit
ujité kérdezi: — mikor szdmit
az ujitds ujitdisnak és mikor
munkakori kotelesség a prob-
léma megolddsa?

Az ujitdsi jogszabdly sze-
rint a javaslat tobbek kozdtt
akkor ismerheté el ujitisként,
ha eléGterjesztéjének nem tar-
tozik munkakori kitelességei
kozé, vagy munkakori fel-
adatain beliil jelentés alkotdi
teljesitménynek mindsiil.

A munkakori kotelesség dl-
taldban arra a tevékenységi
korre terjed ki, amelynek el-
latdsdval a dolgozé meg wvan
bizva. A munkakori koteles-
ség elbirdldsindl — és ez vo-
natkozik a fejlesztéssel hiva-
tdsszerfien foglalkozékra is
elsésorban a munkakéri
(munkahelyi) leirds az irdny-
add, ha azonban az kelld6 és
megnyugtatd tajékoztatdst
nem nyiujtana, a vezetd a he-
lyi szakszervezet meghallga~
tasdval, esetenként dont.

Azt, hogy munkakorén be-
liil mi mindsiil jelentds alkotoi
teljesitménynek, a javaslat
ligyében dontésre jogosult pos-
taszerv dllapitja meg, sziikség
esetén szakértok bevondsd-
val,

A munkakori kotelességet,
illetve a jelentés alkotételje-
sitményt esetenként — az uji-
tdsi javaslat elbterjesztésekor
— kell vizsgdlni.

A  hivatdsszertien mdszaki
fejlesztéssel foglalkozé6  dol-
goz6k korébe sorolt oéndllé
tervezonek, amennyiben csak
a termékek szerkezetének to-
vabbfejlesztésével, illetbleg uj
termékek kialakitisdval van
megbizva, nem tartozik mun-
kakori kotelességei kozé a ter-
mékek gydrtdstechnoldgidjé-
nak kidolgozdsdval, vagy az
tizemszervezéssel kapcsolatos
miiszaki megolddsok javaso-
lasa, mint ahogy az iizemszer-
vezés teriiletén foglalkoztatott
dolgozénak sem lehet mun-
kakori kotelessége a szerkesz-
téssel, wvagy technolégidval
kapcsolatos megolddsok ki-
dolgozdsa. Ahol a wmiiszaki
fejlesztés szervezetén beliil
gydrtmdnycsoportok  szerinti
munkamegosztis van kiala-
kitva, a dolgozé munkakoéri
kotelessége csak az 6t foglal-

XIV. EVFOLYAM 7. SZAM

koztatd iizem,
kenysépi kirére terjedhet ki.

Meghaledjaék a munkakéri

kotelesség Kiorét a postaszerv
tevékenységét egydltaldn nem
érintd termékek, technolégidk,
lizemszervezési megolddsok ki-
dolgozdsdval kapcsolatos ja-
vaslatok is.
_ A postin miszaki fejlesz-
téssel foglalkozéknak a posta-
Jorgalmi jellegit jitdsi ja-
vaslata semmiképpen sem mi-
ndsithetd munkakéri koteles-
ségnek,

A munkakdri feladatok tel-
jesitéseként kidolgozott meg-
olddsok koziil az ujitdssal
szemben tamasztott egyéb ko-
vetelményeknek megfelelés
esetén, ujitasként elismerhe-
tok az olyan javaslatok, ame-
lyek jelentés alkotételjesit-
ménynek mindsiilnek. Azt a
fontos kérdést, hogy a mun-
kakdrrel kapcsolatos javasla-
tok jelent6s alkotételjesit-
ménynek mindsitheték-e vagy
sem, célszerti a maga bonyo-
lultségaban, az ésszes hatd té-
nyezb6k egyiittes mérlegelése
alapjan vizsgdlni. A vizsgdlat
sordn a gazdasdgi eredményen
kiviil wmérlegelni kell, hogy
a javasolt megoldds a posta-
szerv részére mennyire fontos
problémdt old meg, &sszhang-
ban van-e a szerv fejlesztési
irdnydval, milyen @ miszaki
szinvonala, bonyolultsigi fo-
ka, kidolgozottsiga, @ javas-
lattevotol beosztisa és
szakmai képzetisége alapjan
— milyen szintd megoldast
lehet elvdrni.

A javaslat akkor tekinthetd
jelentés alkotéi teljesitmény-
nek, ha kidolgozdéja a meglévd
irodalmi és egyéb forrdsokbol
meritett ismereteken kiviil,
sajat elgondolasait 1is fel-
haszndlja és a kidolgozott
megoldds miszaki, gazdasdgi
paraméterei a kordbban & is-
mert megolddsokhoz képest lé-
nyegesen jobbak, hasznositd-
sa révén a posta jelentés mi-
ndségi, illetbleg gazdasdgi
elényhoz jut.

A posta ujitdsi feladattervé-
ben kitiizott feladatok megol-
dasdra benytjtott . wjitdsi ja-
vaslatokndl a munkakéri ko-
telességet nem kell vizsgdlni.
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kabb — a sériilteket stjtjal
Pedig a kozvetlen vezetok fe-
lelossége elotérbe kell, hogy
keriiljon, mivel gyakran meg-
tirik a szabélytalan munkat,
amelynek kovetkezménye
eldbb-utébb {izemi baleset.

Az elndkség megéllapitotta:
a hidnyossagok ellenére a Sze-
gedi Postaigazgatosig teriiletén
igen pozitiv eredmények ta-
pasztalhaték az élet- és mun-
kakdriillmények javitasaban.

Az elnpkség elGtt szerepld
kiovetkez6 téma: a Posta Or-
szégos Oktatdsi és Ismeretter-
jesztési Tandes 1968—69. évi
munkdajarol szold jelentés és az
1969—T0. oktatdsi év ismeret-
terjesztési, miiszaki-propagan-
da feladatainak megoldésahoz
sziikséges iranyelvek,

B, Gy.

Egyperces interjd

Az olasz vpostis dolgozdk
szépszdmu csoportja ildiilt Ba-
latonalmddibaen, Dr. Marini. az
olasz postas lap szerkesztdje
igy nyilatkozott:

- A Magyar Fostisok Szak-
szervezetével hirom éve alaki-
tottuk ki az ilyen irdinyd kap-
| csolatokat is. Tehdt nem csu-
,  cserefiditlésr6l  van 520,
hanem egyre terebélyesedd
kultirdlis életrél. Problémdink
sokban hasonldak, igy szdmos
esetben szakmai segitséget tu-
dunk nytujtani egymdsnak. Nd-
lunk a szakszervezeti wmozga-
lom természetesen mds, mint
Onéknél: mi a tékésekkel dl-
lunk szemben. Példdul igen
keményen kilzdiink az elbur-
janzott  tulérdaztatds  ellen.
Ondknél a munkaerbhidny a
jellemz6 és ezért sziikséges
néhdany helyen a tulérdztatds.
Ndlunk viszont szdzezren ten-
godnek munkanélkiili segély-
bol, s ezért mdsként jelentke-
zik e probléma. A legutébbi
nagy sztrdjkunk lényege, cél-
ja, hogy jelentbsebb létszam-
emeléssel csokkentsék a posta
vezetbi az egyre novekvod
munkaintenzitdist. Az ered-
mény: 22 ezer 1uj postds dol-
gozét vettek fel. Nem vagyunk
elégedettek, még tovabb har-
colunk. Ez alkalombél iidvoz-
lom a magyar postds dolgo-
zékat, — mondotta Dr. Mari-
ni lapszerkeszto.

Szakszervezeti Vildgkongresszus

A kozelmultban a SZOT Székhidz tanécs-
termében Timmer Jozsef, a SZOT titkara ta-
jékoztatta a nemzetkozi és a hazai sajté kép-
viselbit a VII, Szakszervezeti Vildgkongresz-
szusrél, amelyet Budapesten ez évben oktéber

17—31-ig tartanak meg.

kongresszus megtartasat
SZVSZ Véreghajté Bizottsdga

FILLER

Elérkezett a VII. Szakszervezeti Vilagkong-
resszus elOkészitésének kozvetlen szakasza. A
Bukarestben az

Mintegy Ot és fél szaz résztvevdt hivnak meg,
ezen beliil 348-an az SZVSZ tagszervezeteit,
171-en a barati orszdgok szakszervezeti szo-
vetségeit, és 28-en a nemzetkozi, kontinenta-
lis és regiondlis szakszervezeteket képviselik,
A résztvevok Osszesen 124 orszig 185 orszagos

szakszervezetének  dolgoz6it, valamint 33
nemzetkozi  szervezetet  képviselnek. A
kongresszus napirendjén szerepel tdbbek

kozott az SZVSZ és a szakszervezetek szere-
pe, feladatai és felelGssége a dolgozbk egysé-
géért, a tarsadalmi haladdsért,
zeti és demokratikus szabadsagért, a békéért.
Tobéabba: a monopéliumok kizsakminyolisa,
az imperializmus gyarmatositisa és a neo-
kolonializmus ellen vivott hare. Beszdmol-
nak a vietnami helyzetrdl, e nagyszeri nép
harcar6él az amerikai agresszorok ellen és

EMBERI KOZELSEGBEN

A Kozponti Vezetdség egyik

hatdrozata kimondja: vidé-
ken és a fovirosban szak-
szervezeti napokat kell tarta-
ni, amelyeken az Elndkség tag-
jai kozvetlenill tajékoztatjak
a dolgozdkat az idészer( szak-
mai és szakszervezeti kérdé-
sekrdl, az eredményekrdl és
a problémakrél. A cél: a
szakszervezeti tisztségviselok
tijékoztatdsa — s rajtuk ke-
resztill a tagsdgé is — a Kiz-
ponti Vezetdség és az EIndk-
ség munkajarol. Arrol, hogy
tulajdonképpen hol is tartunk
szakszervezetiink VII. kong.
resszusa hatdrozatinak vég-
rehajtisdval, milyen problé-
mak foglalkoztatjdk a postis
dolgozokat, az egyes rétegeket,
azok megolddasa érdekében
mit tettiink eddig, és mit aka-
runk tenni a jévében? Toviab-
bd: tdjékoztatni a szervezett
dolgozokat az Gj gazdasigird-
nyitasi rendszer postai tapasz-
talatair6l, s arrél is, milyen
problémik megolddsa foglal-
koztatja a szakszervezet veze-
t6 szerveit, s kikérni a dolgo-
z0k véleményét egyes intéz-
kedések megtétele elbtt.

Miskoleon dr. Zsuffa Sza-
boles, szakszervezetiink elnd-
ke, Debrecenben Koéczidn
Andras alelndk, Szegeden Be-
senyei. Miklés fGtitkdr, Pé-
csett Biré B. Joézsef titkar,
Sopronban Fatalin Jdinos °tit-
kér, a Buvig Teriileti Bizott-
sagnal Koncz Sdndor, az El-
nokség tagja tdjékoztatta a
megjelenteket, A szép szdm-
ban Osszegy(Glt szakszervezeti
aktivistdk mindeniitt hd ké-
pet kaptak a VIII, kongresz-
szus hatirozatinak végrehaj-
tasaroél, a posta 1968-as ered-
ményeirdl, tovabba szakszer-
vezetlinknek a dolgozdék élet-
és munkakorillményeinek ja-
vitisa érdekében tett erdfeszi-
téseirdl, a posta IV, Otéves

hatarozta el

a szakszerve-

tas jegyében.

tervére vonatkozd - elképzelé-
sekrdl. Az eladok dszinte vé-
laszt adtak a részben {rasban,
részben széban feltett, a dol- -
gozbkat foglalkoztaté kérdé-
sekre. Eppen a kialakult kdz-
vetlen és barati légkor tette
lehetévé, hogy a szakszerve-
zeti napokon nyfltan és red-
lisan tandcskoztdk meg e
problémdkat, nem rejtve véka
ala a még fennalld nehézsé-
geket sem. Bizonydra ennek
az €16 demokratizmusnak ha-
tésa, hogy a vidéki 1jsagok is
részletesen foglalkoztak ezek-
kel az eseményelkel. Egyszo-
val: a szakszervezeti napok
elérték céljukat, Szakszerve-
zetlink vezetd  tisztségviseldi
még kizelebb keriiltek a tar-
sadalmi aktivistikhoz, a dol-
gozd emberekhez. Joggal ve-
16dbtt fel az . igény: rendsze-
resitsiitk az ilyen taldlkozdso-
kat, Erthetd ez, hiszen ezeken
a megheszéléseken nem alta-
linos, hanem . konkrét helyi
problémék megvitatisa és
megoldasa kerlilt szényegre.
Eszrevételek, hasznos javas-
latok hangzottak el, amelyek
megvalbsuldsa rovidebb, vagy
hosszabb id6t vesz igénybe.
Felvetédik 'a gondolat: ha
ilyen népszerfiek és hasznosak
a szakszervezeti napok, akkor
szakszervezetiink  koézépszer-
vei olyan nagyobb virosckban
— mindenekeltt. a megyei
székhelyeken = — ahol 8—4
alapszervezet is' m(kodik,
szintén  tarthatnak hasonlé
szakszervezeti napokat, ter-
mészetesen a  mondanivalét
kiegészithetik helyi  jellegl
kérdésekkel,

Osszevetve a szakszervezeti
napok hasznosak, s a kivetke-
z0 lépés; ez év szeptemberé-
ben, oktéberében a budapesti
kozépszerveknél is sor keriil
a szakszervezeti napok, aktival
ilések megtartisara, 4
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megvitatidk a béke helyreallitdcdnak kérdé-
seit. Felmeriilnek a fejlodésben 1évd orszdgok
szakszervezeteinek tennivaléli és nem utolsé-
sorban a technikai-tudoményos haladis és a
szakszervezeti mozgalmak kapesolata is.

A beszamolé-dokumentum részletekbe me-
nden elemzi a nemzetkézi helyzetet, azon be-
lil a szakszervezeli mozgalom helyét és sze-
repét, kiilon-kiilén kiemelve a fejlett kapi-
talista és a még fejlédd orszigokat, illetve
a szocialista tdbor orszdgait. A kongresszus
jelszavai: ,Egység és szolidarités a tdrsadal-
mi haladasért, a szakszervezeti és demokra-
tikus szabadsigjogokért, a nemzeti fligg-
getlenségért és békéért”,
Vietnamb6l! Vietnam a vietnamiaké!”,

A kongresszus programijdban elsGként Pier-
re Gensous szimol be a nemzetkozi helyzet-
rdl, majd Ibrahim Zakaria, az SZVSZ titka-
ra elemzi a vietnami helyzetet. A munkabi-
zottsdgok is szamos kérdést vitatnak meg, ki-
dolgozzak a perspektivikat. A kongresszus
elé keriil az SZVSZ Alapszabdlyainak feliil-
vizsgilata és médositisa, az SZVSZ vezetd-
szerveinek megvélasztisa is tobbek kozott,
Felhivds jelent meg a vilig valamennyi or-
szaginak dolgozéihoz az egység és szolidari-
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Az elsé taggyiilések tapasztalatai

te Uj vezetdséget

munkajat. Felkértiik a

Csupdn néhany hénap telt el azéta, hogy a
postai szakszervezeti alapszervezetek orszagszer-
valasztottak a taggyiiléseken.

a szakszervezeti demokrdcia adta jogokkal,
biraltdk és dicsérték a vezetdségi tagokat, hibak
vagy érdemek szerint. S néhany hénap multén,
ismét szakszervezeti taggyiiléseken talalkoztak a
valasztok és a megvalasztottak, hogy tandcskoz-
zanak, mérlegre tegyék a valasztott tisztségviselok

Bizottsagot, hogy a legilletékesebbek, az instruk-
torok modjanak véleményt e taggyiilésekrsl.

Budapest-vidéki Teriileti
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Vigh Antal, a Kozponti Ve-
zetdség tagia: — Tata, 1. pos-
tahivatal szakszervezeti bi-
zottsagdnak élére uj szb-tit-
kir keriilt Gyarmathy Zol-
tanné személyében. Bizony
izgatott volt, hiszen elsé be-
szamol6jat tartoita a mintegy
40 megjelent el6tt. J6 volt a
beszdmoloé. Foglalkozott tob-
bek kozott az idészerG  bér-

roblémdk megoldasanak le-

etoségeivel, s az uj tagdij-
besorolassal is. Volt is biven
hozzész6las, Péaldaul az egyen-
ruhaellatdssal kapesolatosan
tobben felveteiték: a  falusi
kézbesitok esOs-, vagy télido-
ben kapjanak gumicsizmat,
mert az nem dazik 4t. Pana-
szoltdk, hogy az esOgallér is
atazik, Az utébbira megfele-
16 valaszt is kaptak a dolgo-
z0k: az Gj egyenruha eségal-
Hria tokéleles  védelmet
nyijt.

Krakk Jozsef, a teriileti bi-
zottsdg munkatirsa: Cegléd,
1. postahivatalndl, mnagyon
otletesen, Osszekototték a
szakszervezeti taggyllést egy

.30 ELOKESZITES

"= Junjus  18-6n,. tartottak
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‘Meg szakszérvezeti

taggytlé-
siiket Gddslld 1.  postahiva-
tal szervezetl dolgozéi, de
méar egy héttel megeldzben
olvashattdk a plakatot. Az
szb tagjai, az ot bizalmi és a
hivatalvezetd is beszélt a dol-

gozdkkal a taggylésrol.
Mindenbdl érezhetd volt, hogy
a valasztott tisztségviselok

érzik a felelGsséget a tagsag
irant a vilasztdason elGlegezett
bizalomért, hiszen most els6
fzben kell beszdmolniok a

MI LESZ A HASZNALT

Fehér Janos birdlta a veze-
toséget, hogy a tobbi vallalat-
161 eltérben a gyermeknap al-
kalmidval elmulasztotta az
ajandékozist. Ugyanakkor &n-
kritikusan elmondottia, hogy
kordbban  meggondolatlanul
lépett ki a szocialista brigid-
b6l és most szeretne ismét a
kollektiva tagja lenni. Erde-
kes volt Hantz Kalmanné bi-
zalmi beszéde. Elmondotta,
hogy 6 ismeri csoportja tag-
jait, életkoriilményeikel, s
tudja, Ki szorul segélyre. Te-
hat: nem véarja meg, amig a
raszorultak kérnek, hanem ja-
vasolja nekik a kérelem be-
adésat. Szvitdin Jinos  szo-
cialista = brigadvezeté . arrdl

més témaval. Dr. Bogye Ga-
bor fGorvos roévid el6adast
tartott azokrél a betegségek-
r6l, illetve megeldzésiikrol,
amelyek leggyakrabban el6-
fordulnak a postasok koré-
ben. Ezutdn Kiskun Géza
szb-titkdr szdmolt be a va-
laszias 6la végzett munkarol.
Figyelemremélto eredmény,
hogy ez év elsé felében a tar-
sadalombiztositdsi albizottsag
aktivistai 29 beteg dolgoz6tar-
sukat latogattak meg, sze-
rény ajandékesomaggal egye-
temben. Részletesen foglal-
kozott a beszamolé a tarsa-
dalombiziositasi szolgdltata-
sokkal, s abb6l a dolgozdk 1at-
hattak, milyen jelentfés ©sz-
szeget fordit a kormanyzat
tarsadalombiztositdsra.

Hatan mondottik el véle-
ményiiket a tdrsadalombiz-
tositdsi munkdr6l. Sokan ki~
fogasoltik, hogy kevés a csa-
lados, vagy hdzaspéri iidiilé-
beutaléjegy. Javaslat hang-
zott el a téli ruhdzat mindsé-
gi javitasara.

végzety munkdardl, s nem hall-
gathatjak el a hibakat sem.
Csak a szolgdlatban levék ma-
radtak tavol. A tiszta kézbe-
sit6 szobaban 37 postis dol-
gozd szinte koriliilte az el-
nokségi asztall, Laszlé Jinos-
né elsdé szamaddsiaban sokat
foglalkozott a  bizalmiakkal,
majd a tagdijbesoroldssal, a
kulturalis és szocidlis munké-
val, nem 4ltaldban, hanem
konkrétan. Nem is kellett so-
kéig varni a hozzdszoélasokra.
Ime néhéany észrevétel.

EPITOANYAG SORSA?

s261t, hogy nemcsak a jogok-
r6l kell mindig beszélni, ha-
nem a kotelességrdl is. Pél-
daul arrél, hogy a postat
igénybe vevd feleket udvaria-
san, kielégitéen kell Kkiszol-
galni, A fiatalokkal pedig job-
ban meg kell szeretletni a
postat, hogy biztositott legyen
az utianpoétlas. Lazar  Jozsef
feltette a kérdést: mi lesz a
sorsuk a hivatalnal felhalmo-
zott tavbeszéldoszlopoknak,
bontott anyagoknak?  Viddk
Igniac megkoszonte a hivatal-

vezelésnek és az szb-nek.
hogy zuhanyozdsi lehetGséget

teremtett. A tagsig kielégitd
valaszt kapott a kérdésekre.

AKTIVITAS NELKUL...

Sebestyén Ottilia, a teriileti
bizottsig munkatarsa:
Székesfehérvar, 1. postahiva-
1alnél is megtartottik a tiag-
gyGlést, A féléras titkari be-
szimolé hiven értékelle az
szb munkajat. Ennek ellené-
re bizony kevesen széltak hoz-
z4, Osszesen négyen. Beregi
Maria felhivta a bizalmiak fi-
gyvelmét a beteglatogatas ja-
vitidsadra. Sajnos, a tagsagnak
csupdn 45 szézaléka jelent

meg ezen a taggy(lésen. Bi-
zony, elkelne ja jobb szervezo6-
munka Székesfehérvaron.

Esztergomban Szavai Gyula
szb-titkar szinte egymaga ké-
szitette elé a taggyflést. Ez az
6 hibdja is, de a valasziott
tisztségviseloké is. Igy aztdn
nem csoda, hogy sem a be-
szamold, sem a taggy(ilés nem
felelt meg a varakozasnak,
Azért néhany hozzdszélds ide-
kivankozik.

SURGETIK A LAPKIHORDO KEZIKOCSIT!

Bodrogi Sandor csomagkéz-
besitd a bérszinvonalat birdl-
ta és a szabad szombat-igény-
rol beszélt. Nagy Bélané hir-
lapkézbesitd siirgette a lapki-
hordé  kézikocsit, amelyet
ugyan a hivatal mar megren-
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delt, de &llitélag az igazgato-
sag még nem kapta meg a ki-
vitelez6i6l. Horvath Sandor
kézbesitd széva tette, hogy az
tj bérhazak kapualjaba nem
szereltek fel Ilevélszekrénye-

POSTAS DOLGOZO

ket. Kiderilt: a tandecs nem
ismerte a levélszekrények fel-
szerelésére vonatkozé rende-
letet. Viszont  Péter Jozsefné
hirlapkézbesité orommel

nyugtdzta, hogy a legutdbbi
szakszervezeti taggyulésen el-
hangzott birdlat nyoman, a
kézbesitGszobaban  elzdrhald
faliszekrényekel szereltek fel.

AHOL AZ SZB JAVASLATAT MEGSZIVLELIK

Rozsas Ferene, Fejér me-
gyei oOsszekotéo: — Székesfe-
hérvar, 2. postahivatal, szb-
tandcsiilésen Gdesi Lajos szb-
titk4r tartott beszamolét. Er-
tékelte a hivatal I félévi
gazdasagi eredményeit, a
munkaversenyt, elmondotta,
hogy néhany Dbérfesziiltség
megsziintetésére tettek ja-
vaslatot, amelyeket a hivatal-
vezeld elfogadott és megval6-
sitott, Majd sz6lt a munka-
védelmi helyzetrél. Orommel
kozolte, hogy évek 6ta nem
volt komolyabb baleset. A
szervezetiség 97  szizalékos.
Bajari Sandor elmondottia,
hogy a jdrati osztilyon~  bi-
zony &llanddan vitatott kér-
dés: miért nem kap né-
hany dolgozo egyenru-
hat? Jelenleg a keze-
16i munkat végzék 80 sza-

zaléka megkapja, a 20 sziza-
léka nem. Nagy vita kereke-
delt az éjszakai poétlék Kkifi-
zetése koril is. (A Kozponti
Vezetoség allasfoglalasa: ese-
tenként kell kifizetni.) Antal
szaktars hirlaparus panaszol-
ta, hogy minden indoklas nél-
kiil megvontdk a hirlaparu-
soktél a takaritasi atalanyt.
A tandcsililésen elhangzott
11 hozzaszélas a legégetébb
helyi kérdéseket foglalta ma-
gaba. Tehat a szervezett dol-

gozok - nyugodtak lehetnek
afelél, hogy a szakszervezeti
tisziségviselok’ mélton kép-

viselik érdekeiket. De a szak-
szervezeti bizotisag sok olyan
tiggyel foglalkozik, amelyek a
munkahelyi bizottsdgok ha-
taskorébe tartoznak. E vonat-
kozasban élénkiteni kellene a
szakszervezeti munkat.

ROSSZ A SZELLOZTETES

Juhisz Lajos, Nograd e~
gyei szervezo; — NoOgrad me-
gyében 3 munkahelyi bizott-
sag és kél szb taggy(lése volt
esedékes. Altaldban minde-

niitt j6 volt az elGkészités,
ezt igazolja az allag 75 szaza-
lékos megjelenés. A beszamo-
16k az szb munk&ajanak ismer-
tetésén tul, foglalkoztak a

lakésépitési kolesdondk postai
vonatkozasaival. Bejelentet-
ték, hogy Salgétarjanban az
Gsszel, éppen a dolgozok ké-
rését figyelembe véve, sza-
bas-varras tanfolyamot in-
ditanak, s ha kellé jelentkezd
lesz, ugy orosz nyelvtanfolya-
mot is.

Balassagyarmaton Vanké
Jozsef, az 1j engyenruha ki-
oszidsat siirgette. Bodé Istvan
pedig azt sérelmezte, hogy a
téritéses egyenruha 530 forin-
tos megvaltdsi atalanya nem
fedezi a kiadast. Pésztéon ki-
fogasoltdk az éjszakai pétlék

uj rendszerd kifizetési for-
majat, Salgétarjanban pe-
ig szdmonkériék a szocialis~

ta brigddvezetok orszagos ta-

kell adni a tagsagnak.

A nyilatkozatok végso soron tiikrézik egy igen
nagy teriilet postas dolgozéinak problémait, ér-
deklodési korét. Le lehet beléliik vonni azt a ko-
vetkeztetést, hogy a szervezett dolgozdk és elsé-
sorban a valasztott tisztségviselok alaposabb ta-
jékoztatasa atjan sok problémanak elejét lehetne
venni. A teriileti bizottsag bizonyara figyelembe
veszi a taggyiiléseken elhangzottakat és a problé-
makat szem el6tt tartva, siirgeti a megoldast.

Mindeniitt lezajlottak a valasztasok utani el-
so taggylilések. Nagyon hasznos, ha ezeket a tag-
gyiléseket a szakszervezeti bizottsagok, sét a ko-
zépszervek, a teriileti bizottsdgok is elemzik, mert
hiszen a legkozelebbi taggyiilésen ismét szamot

OSSZEALLITOTTA:

BKORKEP ATERULETI BLZOMSAGOK ALAPSZERVEZETEK ELETEROL

nacskozdsan részivevd postas
kiild6tté6l a beszamoldt. Fel-
vetodott tovabba az, hogy a
sziilési és temetkezési sege-
lyeket kozpontilag kellene
szabalyozni, mivel szakmén-
ként igen valtozék. Nievelt
Erzsébet kifogasolta, hogy a
salgélarjani tavbeszélokoz-
pont szelléztetése évek ota,
rossz, raadasul az éplilet tata-
rozasa miatt az ablakokat le-
ragaszloltak, s {igy tovéabb
romlott a helyzet. Fehér Gé-
zané érdekes javaslatot teti:
alakitsanak Salgétarjanban
6nallé onsegélyezé csoportol,
mert ebben a formédban a dol-
goz6k 1obb kedvezményben
részesiilheinének.

BERCES GYUORGY

Hogy még eredményesebben’ doigozzunk

A szakszervezeti oktatis az
1968/69~es években sikeresen
zdrult. Az elndkség junus hé
26-1 lilésén értékelte az okta-
tas tapasztalatait, s meghata-
rozta a kovetkez6 év felada-
tait. !

A szakszervezeti tomegpoli-
tikai oktatas legnépszer(ibb
formdaja a ,Tarsadalmunk
IdoszerG Kérdései” tanfolya-
mok voltak, amelyeken kozel
10 000 hallgaté vett részt. A
tanfolyamok népszeriiségét bi-
zonyitja, hogy bér a mozgal-
mi, szakszervezeti szervek se-
holsem torekedtek a tanfolya-
mi csoportok és a hallgatosag
szamszer{i noévelésére — in-
kdbb a foglalkozisok szinvo-
nalassagat szorgalmaztik —, a
kisebb postahivatalok és jara-
si szakszervezeti bizottsagok
bekapesolodasaval, mégis je-
lentéen nétt a tanfolyamok,
s ennek arédnyaban a résztve-
vOk szdma is.

A kordabbi kotetlen foglal-
kozési forma, az eléaddk és a
hallgatésag kozvetlen kapeso-
lata eredményezte az érdek-
16dést, ami a fokozott aktivi-

tasban is megmutatkozott. A
tanfolyamok nagymeértékben
segitették a  neveldmunkat,

hozzijarultak a hallgatok is-
mereteinek boévitéséhez, a na-
pi gazdasagi-politikai kérdé-
sek kozotti eligazodéshoz.

A bizalmiak oktatdsiban is
tortént elérelépés. Az 0Ossz-
bhizalmiaknak mintegy 71 sza-
zaléka: 2530-an végezték el a

tanfolyamokat. A kozponti
tananyagok, szakmai Kkiegé-
szitok és a ,Bizalmiak kézi-

konyve”, a szbbeli eligazita-
sok, tajékoztatok, valamint az
»Elntkségi tajékoztatok” biz-
tositottdk az eldadok felké-
sziiltségét, a bizalmitanfolya-
mok megfeleld szinvonalat és
folyamatossagat. A Budapest-
vidéki Teriileti Bizottsagnal az
alapszervezeti titkarok, a re-
szortfelel6stk a helyszinen ke-
resték fel a bizalmiakat és tar-
tottdk meg a tanfolyamokat. A
levelezd forman kiviil kove-
tendé példa ez mas szakszer-
vezeti szervezeteknél is.

Tovabbra sem helyeseljiik
viszont, hogy a bizalmiak ok-
tatdsat (ilyesmi a debreceni
Teriileti Bizottsdgnal el6for-
dult) osszevonjak a Tarsadal-
munk Idészer(i Kérdései tan-
folyamokkal, Két Kkiilénbozé
jellegli és hatasfoku forméanak
osszekeverése semmiképpen
sem helyes. A bizalmiakat

els6sorban munkdjukkal kap-
csolatos gyakorlati kérdések, a
kifejezetten szakszervezeti fel-
adatok foglalkoztatjdk, s eze-
ket a bizalmitanfolyamokon
ismerhetik meg a legjobban.

Az alapszervezeti ,valaszta-
sok utan nagy jelentosége, volt
az Gjonnan valasztott szak-
szervezeti tisztségvisel6k ma-
jus havi oktatéasanak. Mintegy
3300 valasztott tisztségviseld
felkészitését végezték el a
szakszervezeti szervek, a koz-
ponti irdnyelveknek megfele-
16en. E tanfolyamok jellege
igen sokréti volt: az esti és
levelez6 forma mellett, a Ki-
bovitett vezetOségi iiléseken,
valamint az 1—2 napos 0sz-
szevont megbeszéléseken folyt
le. Az utébbiakra féleg a
jszb-knél kKkeriilt sor, ahol a
szétszortsag kovetkeztében
egyéb megoldis nem volt le-

Biraltunk —

hetséges. A  szakszervezeti
tisztségviselok folyamatos ok-
tatasaért javasoljuk: a majus
havi tananyagokat a minden-
napi  szakszervezeti munka
sordn is hasznositsik a szak-
szervezeti  bizottsagok. Az
6sszel indulé- alapfokd ' 're-
szorttanfolyamokon a Tan-
csics Konyvkiadé altal kiadott
tananyagokhoz Kkiegészitoként
is jol felhasznélhatjak e téma-
kéroket,

Az 1969/70. oktatési év szer-
vezésénél a jelenleg is ér-
vényben lev(, szakszervezeti
hatarozatok és irdnyelvek a
mérvadoéak. A Tarsadalmunk
Id6szerd Kérdései tanfolya-
mok tématervében szinvonal-
beli valtozast jelent, hogy két
tematika kozott valaszthatnak
a hallgat6sdg sajatossdgainak,
érdeklodési korének, igényei-
nek megfeleléen. Ez a valasz-

intézkedtek

Lapunk dprilisi szdamdaban ,,A tdjékoztatasrél és tdjéko-
zotisdagrol” cimii riportban tettiink néhdny megjegyzést, és
egy kiilon glosszdaban is szovd tettiik a sziicsi postahdz ,ujra-
ujjaéritését”. Az igazgatésag vdlasziban arra hivatkozik, hogy
a2 talajriszonyok elére nem lathatéo modon rosszabbodtak, s
igy tortént, hogy az Uj posta téonkrement. (Ténkrement a ta-
ndeshdza is, de szerintiink bizonydra mindkét szerv elmulasz-
totta az alapos geoldgiai vizsgalatokat.) Az igazgatésdg azon
is vitatkozik, hogy Tiszandna postahivatal alé van-e ducolva,
vagy sem. Azt dllitjak, hogy nem. Nem vitatjuk. De a tény
mégis csak az, hogy rossz dllapotban van az épiilet. Es ez
nem ujkeletfi Igaz, hogy keresik most mdar a lehetbségeket,
de megtehették volna kordibban is. A teriileti bizottsdg is fog-
lalkozott Tiszandna, és Sarud postahivatal épiileteinek rossz
dllapotdval. A munkavédelmi bizottsig kiilon is felhivta az
tgazgatésig figyelmét a siirgds wvizsgalatra, illetve intézke-

désre.

Lapunk juniusi szamdban ,Eléfizeték és kézbesiték” cim
alatt a 62-es postahivatal hirlapkézbesitbinek problémairdl ir-
tunk. Darabo. Sandor, a Budapesti Postaigazgatésig h. veze-
tbje kozolte, hogy a problémdk zome ismert az igazgatdsdg
elott, s megoldasuk érdekében tettek is erdfeszitéseket. Pél-
ddul 600 darab kerekes kézbesitotdskdt osztottak ki tavaly
szeptemberben a budapesti hirlapkézbesitéknek. A dolgozék
ezeket szivesen is haszndljak, hiszen konnyebbé teszik a mun-
kat. Panaszoltdk azt is, hogy az el6fizetési dijak beszedéséért,
bizony, tobbszor is el kell menni a felekhez, kiilonotsen iidii-
lési idényben. Az igazgatésig szerint a hirlapkézbesiték 6
munkaszervezéssel ezt is megoldhatjik. Egyetértenek abban.
hogy a jelenlegi hirlapkézbesitéi bérezésen lehet javitani. Ez
iranyban mdr tettek is javaslatot a wvezérigazgatésdgnak. de
alapjaban véve, a jelenlegi bérezési forma megfelel a kive-
telményeknek. Az 4j varosrészek lakéhdzainak lépcséhdzai-
ban bizony még mindig akadozik a levélszekrények felszere-
lése. Pedig ez az a teriilet, ahol sok a lehetdség.

Varjik a vezérigazgatésig dllasfoglalasit a darabbérek

differencidlasira

vonatkozéan is. Egyébként eddig is tobb

eredményes munkaszervezést hajtottak végre, igy példaul a
szombati cstcsterhelést is megsziintetiék, Targyaldsok foly-
nak a nyomddkkal a lapnyomds gyorsitisdra, az egyenlete-

sebb megjelentetésre.

(b—s)

tasi lehetfség azonban — [li-
gvelembe véve a posta sok-
rétlisegét — nem szlikitheté
kizarélag csak - az egyikre,
vagy a madsikra. Helyes, ha az
alapszervezeteknél mindkét
témabol inditanak . tanfolya-
mokat, s ezek egyméashoz vald
aranya tiikrozi az igényeket
is. Varhaté, hogy inkabb a
gyakorlatibb (I. Témakdr) te-
matikat igénylik majd, de
mindentiitt biztositani kell az
elméletibb jellegl kérdések
irénti érdeklédés kielégitését
is.

Az 1969/70, oktatasi év szer-
vezésével kapcsolatos részletes
tajékoztatdst (Iranyelvek és
Utmutaté) az Elndkség 1969/2.
szdmu TAajékoztatéja tartal-
mazza. A tajékoztatét a Szer-
vezési 6s Kdaderosztaly eljut-
tatia a teriileti szakszervezeti
szervekhez. v

Palydzati felhivas

A Magyar Partizin Szivet-
ség palyazatot hirdet olyan
irodalmi alkotdsokra (tanul-
many, elbeszélés. életrajafel-
dolgozas, riport, dokumentum-
jaték stb.), melyek a fasizmus
hazinkban, vagy Eurépa mais
orsziagaiban folytatolt tevé-
kenységébdl, valamint az elle-
ne folytatott harcbol wmeritik
targyukat, vagy a fasizious
ajjaélesztésére iranyulé mai
torekvéseket abrazoljik.

A pilyazaton egyéni palya-
z0k és munkakozosségek is
részt vehetnek. A pdlyamia
terjedelme az egy szerzdi ivet
Iehetdleg ne haladja meg. A
pidlyazatra csak meg nem je=
lent munkdk kiildheiék be.

Palyadijak: 1. dij: 5000 Fi-
os; II. dij: 3000 Fi-os; IIL. dij:
1000 Ft-os,

A beérkezett pédlyamiiveket
a Magyar Partizin Szivetség,
a Magyar Kominunista Ifja-
sagi Szovelség és a Magyar
Irék Szivetsége meghizottaibil
allé zsiiri birdlja feliil. Az
eredményt 1970 Adprilisaban
sajté atjan hozzik nyilvanos-
sagra.

Bekiildési hataridé: 1969,
december 31. Cim: Magyar
Partizan Szivetség. Budapest,
V., Szabadsag tér 16,

A pdlyazok a bekiilditt
munkait lissik el jeligével és
zart  boritékban mellékeljék
neviiket és lakeimiiket,



— Drukkol?

— Jaj, nagyon!

Arcan az izgalom vérpiros
r6zsdi, Hogyisne: az érettségi
eredménye nem  Kkozombds.
Kiilondsen nem, ha az ember
felnbtt asszonyként all a kér-
dések elébe. S kétszeresen
nem, ha odahaza a csaladon
kiviil egy mnépes kozisség: 13
liny és asszony, s egy férfi —
wLaci bdcsi, a fépénztaros,
brigddunk egyetlen férfitagja”
-— varja izgatottan, milyen je-
gveket szerzett a brigadveze-
tond: Beke Vincéné, a posta-
forgalmi technikumban  tett
érettségin,

— Edesanyidm annakidején
sulyosan megbetegedett
— mondja a gy6éri brigad ép-
pen ,érett” vezetGje —, emiatt
sz6 sem lehetett a tovibbta-
nuldsrol.  Tizenot éves fejjel
alltam munkdba a  postandl,
igy mar régi postdsnak szami-
tok. Most aztdn raszantam ma-
gamat, elvégeztem a techniku-
mot, leérettségiztem.

Azbta bizonyara meglinne-
pelték Gyorott, az 1. szamu
postahivatalban a frissen szer-
zett bizonyitvanyt, amely hi-
ven tantiskodik rdla, hogy
Beke Vincéné alaposan felké-
sziilt és jol megfelelt a csep-
pet sem konnyl kérdésekre.

- A szakmai targyaktol
nem féltem, hiszen majd’ va-
lamennyi fokat megjartam a
ranglétrdnak. Hivatalkisegito-
ként kezdtem, de a postaosz-
tilyon helyettesitettem mér a
pénztari tisztet is, most pedig
gazdaszati eléadoé lettem.

Tiz esztendeje 8k voltak az
elsdk, akik Gydr-Sopron me-
gyében brigiddot alakitottak.
Heten, csupa lany, fiatalasz-
szony. 1960 . o6ta  kilencszer

nyertek el a,,szocialista”  ci-
met. Az ifjusagi brigad felcse-
peredett. Rangban, tekintély-
ben — és persze korban is. No,
meg létszimban: ma tizendten
vannak.

— Kitiné kollektiva a mi-
énk! — lelkesedik az alig har-
mine éves Beke Vincéné, —
Majdnem valamennyien ,kivé-
16” dolgozok. Nem is tudnam
hirtelen megmondani, hanyan

szerezbek arany, vagy eziist
jelvényt a Szakma ifjd mes-
tere mozgalomban. Es amikor
nemrég , ki mit, tud?”’ vetél-
kedo6t rendeztek nalunk, a szi-
gord soproni zsiiri alig tudta
eldonteni, ki legyen az els6
brigadunk tagjai koziil, ugy
fajtuk az egyik Gj szabdlyzat
intézkedéseit, aminek a nép-
szerlisitésére a  kviz-jatékot
rendeziiik.

Legalabb szdz postds brigad

koziill — hozzavetbleg ennyi
mikédik a megyében — az
6véké mindig az elsék kbzt ta-
laThaté a ranglistin. Vajon

miért?
Meglehet, azért, mert Beke

“left a brigad vezetoje

Vincéné valamennyi  brigad-
taggal egyenként megbeszéli,
mit véllaljanak., Természete-
sen a hivatal feladataihoz il-
leszkednek a gazdasagi termé-
szetl, egyéni tervek, de a kul-
turdlis vonatkozasu villalasok
is.

— Ugy érzem, a kettd elvi-
laszthatatlan egymastol — wé-
lekedik, — Postdn aligha allja
meg a helyét, aki miveletien,
nem tart 1épést a technikai ha-
ladassal, s tajékozatlan a vilag
dolgaiban. Naponta tébb szaz
ligyféllel keriiliink kapcsolat-
ba, jut id6 néha — persze rit-
kdn — egy kis eszmecserére.
Mit szélndnak kedves ligyfe-

leink — legtébbjiik , torzsven-
dég” nalunk, az 1. szdmu pos-
tahivatalban —, ha példaul
nem tudnank veliik két sz6t
viltani a gybri szinhdz leg-
tjabb bemutat6jardl, vagy egy
vitatott filmrél, koényvrol?!

De tudnak. Médszeriik: a bri-
gid egy-egy tagia ,felkésziil”
egy magyar irébol, vagyis ro-
vid elbaddst tart miveirdl,
munkéssagar6l. Gyakran Dit-
r6i Gyula hivatalvezetd, vagy
Gabriel Gyulané, a helyettese
is részt vesz a ,,Curie-brigad”
irodalmi foglalkozéisain.’

— Apropos, miért vették fel
a Curie nevet?

— Csupa ndbdl all a brigi-
dunk, Papp Laci bécsi kivé-

telével. Ugy gondoltuk, Curie
asszony, korunk egyik néi
idealja, méltan lehet briga-
dunk névadéja.

Miivelt emberekhez mélton,
a havi programbél nem hidny-
zik a szinhaz sem.’ Orémmel
allapitia meg a brigidvezetd,
hogy héla Opitzer Terikének, a
brigad legfiatalabb tagjanak —
aki ugyan mostanidban elke-
riillt toliik, de majdcsak pétol-
jdk — sokat jartak a mult
évadban Thalia szerény gyori
hajlékéba.

BEzek a szinhazi estek csak-
tgy, mint a kézds kirdnduld-
sok alaposan @sszekovacsoltidk
a brigadot. Rendszeresen prog-
ramba iktatnak ugyanis tlra.

KI MIERT SZERETI A POSTAT?

16 éves kordban keriilt a
postdhoz. Itt noétt fel, a 70-es
hivatal éreg falai kozott.

Magas, széles valli. Rovid-
re nyirt, hdtrafésiilt, kicsit
hullamos sotétbarna haja; de-
riis, olyan figyelé- okos tekin-
teti a szemparja, kedves a
mosolya: igen megnyerd kiil.
sejii, rokonszenves modord
fiatalember Matics Bend, vagy
ahogy kollégdi, s6t fonokei is
nevezik: ,,Béni”. Ugy mondjdlk,
nemesak a munkahelyén szere-
tik, hanem odakint a teriile-
ten is: a Lumumba utca, a
Limanova tér, a Kovér Lajos
utca, és az Angol utca lakéi
is.

Mi vonzotta a postdéhoz, hogy
is keriilt ide?

~— Tulajdonképpen gy is
mondhatndm véletleniil
emlékezik vissza. — Vagyis
véletlen volt, hogy az egyilk
nagybatydm postai . szolgdlat-
vezeto volt, és amikor ugy ala=-
kult, csaladilag, hogy a 8. dl-
taldnos utén nem tudtam to-
vabbtanulni, 6 ajanlotta: pré=-
baljak itt szerencsét, Szeren-
csem volt, csakhamar rdjot-
tem; tetszik mekem ez a mun-
ka. Taldn 8-an, 10-en voltunk
eguidds fiuk, akik akkor (1960~
ban egyszerre keriiltiink ide, s
s néhdny hénap mulva csak
harman maradtunk,

— A tébbiek miért mentek
el innen?

— A legtobbjiile kevesellte a
fizetést —, s a hangjiban alig
érezhetben, nem bantéan, in-
kdbb elnézéen némi irénia
csendiil, — 880 forint volt ak-
kor a fizetéstink. Ez  bizony
nem sok, de hdt 8 dltaldnos
utdn, minden szakképzettség
és munkagyakorlat nélkiil, 16
—17 éves korban hogyan is le-
hetett volna t6bb? Persze, az~
tdn legtobbjiik meg is bdnta, s
visszakérték magukat, mint a
Kugler Pali, vagy a Toth Kdl
man,

Ez utébbival mdr kozds bri-
gadban dolgozilkk Matics Bend;
a két éve alakult Huszdr Erné-
né brigidban, amely tavalyi
munkdja alapjin elnyerte a
szocialista cimet. Ahogy elol-
vasom a brigidnapléban fel-
ajanlasaikat, az eredmények
kimutatdsat, kitidnik, hogy a
Huszdr brigdd jol végzi mun«
kdajat. Az egyik feldjanldsi
pontra kiilon kitériink, ,A
tv-dijakat ugy szedjiik be =
fgy szo6l a felajanlds —, hogy
a minden hé 10-én tértént ér-
tékelés alapjén a nyugtama-

radvdny egy fére juté dtlaga
az 1 szdzalékot mne haladja
meg.” Ugyanez vonatkozik a
radiédijakra is.

~— Ezzel kapcsolatban
mondja Matics — szeretném
elmondani panaszunkat. Az
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utébbi idében, kiilondsen a
legutbbi
novekszik a bizony lelkiisme-
retesnek mnem wmondhaté rd-
dié, tv-eléfizeték szdma, Ez-
alatt azt értem, hogy néha
kétszer, hdromszor is ki kell
menni egy-egy tlyen elbfizetd-
héz a dijért és legtobbszor
ezeknél eldfordul, hogy még
akkor sem fizetik be, st a
folsz6lité levelek sem hatnak.
Brigddunkban mdr tobbszor
felmeriilt: az ilyen esetekben
javasolni kellene a szigorubb
birsdgoldst.

A Huszdr brigdd a 70-es hi-
vatal egyik legjobb kollekii-
vdja, tagjainak fele fiatal.
Nemesak a hivatali munkdbol
veszik ki a résziiket, hanem a
mozgalmi, a szakszervezeti és
KISZ-munkdbél is. Matics a
szakszervezeti bizottsdg tagja
és a csomag-, tdvirat- és
egyesitett kézbesitéi  hdrom
alapszervnek a KISZ-vezetd-

je. Ez utébbi feladatkére egy~

dltalén nem' kénnydi, mert a
kiilonbozé6  szolgdlati  idok
miatt nehéz Osszehozni a fia-
talokat, Ennek ellenére a
KI1SZ-nek mdar jelentés szere-
pe van a fiatalok életében.

— A kézbesitdi utdnpotlast
— mondja Matics — a fiatal-
sdég zomét a katonasdgtol le=
szerelt, dltaldban 21—23 éves
fiatalok jelentik. Majdnem 3
évi postai szolgdlat utin ene

2—3 évben egyre

gem is behivtak két évre ka-
tondnak, Gépkocsizokndl szol-
gdltam, s igen megkedveltem
a vezetést. Mikor leszereltem,
mint gyakorlott gépkocsiveze-
tének t6bb, meglehetésen jol
fizetett dllast kindltak, de en-
gem idehizott a szivem. Sze-
retem ezt a kézbesitéi munka-
kort, a szabad mozgast. Az is
46 dolog, hogy itt az ember
munka koézben tovdbbképez-
heti magdt. Bekapcsolédiam a
SZIM-mozgalomba és mnagy
volt az 6rom, amikor elnyer-
tem a Szakma ifji mestere
aranyérmét, A Postaforgalmi
Technikumban tanulok, most
végeztem el a mdsodik évfo-
lyamot. Sokan attél félnek,
hogy a posta ,eloregszik”, nem

lesz elég utdnpoétlds. En b(zom
abban, ha az elkdvetkezb évek-
ben anyagilag is sikeriil meg-
oldani a dolgozék  szdmos
problémajit, mindig lesz-
nek olyanok, akik ezt nem-
csak dlldsnak, de hivatdsuk-
nak is érzik.

Kiarpithy Gyula

kat is: Sopronnal, Budapestie?,
a Bakony szépségeivel ismer-
kedtek, de az idén  nyaron
tijabb tijakra latogainak el .

- = J6 lehetbség egy-egy ilyen
kozos tira — teszi hozzd Be-
ke Vincéné —, hogy még job-
ban megismerjiik. egymast,
még kiozelebb kerfiljenek a
brigad tagjai egymashoz. Es ha
gy tekintiink meg egy-egy
varost, hogy alaposan ,feltér-
képezziik” a kulturdlis ldnme-;
ket és a mfemlékeket — mi
mindig ilyen tervszerfien ki~
randulunk, — akkor bdsége-
sen kamatozik az  egylittes
megmozdulds olykor nem is
csekély befektetése. :

Kilenc esztendd alatt kis
lencszer nyerték el a megtisz-
telé ,szocialista” cimet. Min.
den évben sikeriilt nekik, ami
masoknak kevésbé, vagy egy-
altalan nem:
szempontnak,
feltételnek eleget tenni. Ezf
vajon minek koszonheti a
gyori Curie-brigdd?

R6vid gondolkodds utén vée
laszol:

— Azt hiszem, azért keril-
tiink ki mindig gydztesen a ve-
télkedésbél, mert ndlunk nem-
csak jelsz6, hanem mindenna-
pos gyakorlat az egymés segi«
tése, a kolcsonds tamogatis.

Mindjart példat is idéz:

— Képzelheti, mennyi tanu-
las és almatlan éjszaka elbzte
meg az én éretiségimet, Alig-
ha &allhattam volna ma jé lel.
kiismerettel a bizottsag elé, ha
példaul a hivatalvezetés nem
biztositja szémomra a szitksé.
ges szabadsagot. De ez csak a
segités egyik médja, A masik
legaldabb ennyire jolesett, és
semmiképpen nem kisebb fon-
tossigld. Az tudniillik, hogy
kollégdim, munkatérsaim
aki csak tehette — segitségem.
re sietett. Ki ebben, ki abban,
Az egyik helyettesitett a mun-
kahalyemen, ha éppen erre
volt sziikség. Ismerve &llandd
létszamproblémadinkat, ez mar
tnmagaban nagy és fontos se-
gitségnek szamit. Egy kolléga-
ném - ,Koti”, ahogy mi be-
cézziik — rendkiviili matema-
tika-tehetség. Mondanom sem
kell, hogy tanulményi szabad-
sigom idején minden szabad
estéjét velem toltotte, egyiitt
bifliztunk, & igazitott el né-
mely, szémomra koriilményes—-
nek, érthetetlennek tind szam-
tan probléméiban. ami akadt
bizony j6 egynéhiny. Es igy
van ez munkink valamennyi
fazisdban, Nédlunk ismeretlen
a masik cserbenhagyisa, _é9
magitél értet6dd, hogy egy~
mist a napi teendSkben is al.
landéan szemme] tartjuk, hogy
ha valaki éppen réaszorul, ne
maradjon segitség nélkill,

Meglehet, ebben rejlik ere-
jiik, Nagy, kitapinthatatlan
kohézidés erd, amit szdrazon és
egyszeriien szocialista brigéde

ként jelol a koznyelv., :
Gyapay Dénes

Nekem csak Tomi, Igaz, még sohasem sz6-
litottam igy, de mi mas titulus illenék ra!
Alig huszonhdrom éves. Olyan hetykén leng
oldalan a testes postdstiska, mint hajdani
vandorlegényeken az 4utitarisznya. Rdaddsul
vigvords haja van, s ez lobogé derfivel kere-
tezi amigy is jokedvit arcat... Iratai kiilon-
ben Gyimesi Tamads névre vannak kidllitva.
Oly komolyhangzdisi név ez, hogy akdr nagy-
kovet is lehetne a gazdaja, am Gyimesi bard-
tunk a wvalamelyest szerényebb segédkezeld
cim birtokosa,

A j6 ég mondhatnd meg, milyen esemé-
nyek avatnak tekintélyessé egy postist a la-
kOk koérében. En e sorok papirravetése koz-
ben megkiséreltem Gsszegereblyézni, mitol is
vdlt Tomi fontosabb szerepléjévé a kirnyék
életének, mint amilyen fontosség tiszténél
fogva amigy is dukdlt volna neki.

Pontosan emlékszem a rangsoroldsdt kiala-
kito elsé jelenetre. Tombolé futballcsatdn
ballagott keresztiil két olyan épiiletkolosz-
szus kozott, mint amilyenek benépesitik a
Kelenfoldi Lakdtelepet, Egy sutan-butdn ri-
gott labda a mi postisunknak repiilt. Azaz
csak repilt volna, de 6 — akarcsak a Fradi
legendas Lazdarja annak idején — ugy vette le
a levegobol, hogy tovdabb se pattant, csak ott-
maradt megjuhdszodva, mint csondesebb
sargadinnyék a csanyi hatdirban.

Tomi mdar ment is tovabb. Nem hallhatta
a gyerekek damult taldlgatdsdat: ,...Oregem,
ez focista... De nem akdrki az lirge, mdignes
van a csérében.., Biztos focista, csak jalbél
tartjik a postanal...”

Nem hinném, hogy Gyimesi Tamds segéd-
kezelé egy emberolion beliil még egyszer le-
venne egy olyan labdat és ngy a levegibil.
De, hogy egyetlen egyszer levette (... egydl-
talan emlékszik-e még ra?...), az megszilt
egy aprocska legendat,

Valamelyik szomszéd néni kerekitelte sze-
mélye koré a mdsik hiedelmet. Nyugdijkéz-
besitéskor tortént, hogy a mnéni atvette havi
jarandoésagat, tréfasan megkopkodte a szdza-
sokat (,apad-anydd ide j6jjon”), majd holt-
komolyan igy sz26lt: ,Amidta ez a legény
hozza a pénzemet, szerencsém van,”

Nem dllhaftam meg kévrdés nélkiil, hogy az
o szerencse meg minek koszonheté, A ma-

BAJOR NAGY ERNé:
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muska csondesre fogott széval vildgositott
fol: ,Nagyapim csizios konyvében olvastam
még annak idején, hogy a vereshaji postas
hozta pénz megfial.”

Zokkentsem ki ebbil a reménységébil?
Miért zdikkentettem volna? A hozzdi hasonlé
vénségesen Oreg mamékinak tulajdonképpen
minden uj mnyugdijkézbesités — szerencse.
Vagyis, némi jéindulattal, van valami abban,
amit a csizios konyv igért.

...De félre a tréfaval. Gyimesi Tamds ko=
molyabb postds anndl, semmint hogy a lab-
dakezelése, vagy a haja miatt véljék neveze-
tessé! Jomagam arra figyeltem {6l egy napon,
hogy a hdzban laké Nagy Attila szinmivész
azt mondta:

— Nem vetted észre? Ez a fiatalember
olyan kellemes vidamsdggal hozza a pénzt, a
levelet, a meghiviot, a radiészamlit, mintha
azt mondand: wvalami apré valtozdssal jot-
tem, legyen szerencséje vele,

Késobb mar észrevettem,

Nem lehet kénnylt fgy végezni ezt a mun-
kdt, Mint utobb megtudtam, kereken 900 la-
kis kézbesitéje. Nem kevesebb, mint 1060
csaladhoz juttatia el a vilig kﬁldemé'nyezt
Osszesen 270 emelet van a korzetében. Szdm-
ba venni is elég.

Amikor ennek az irisnak a gondolata meg-
sziiletett bennem, kiilonés dolgot kértem To-
mitol, Azt: irja le egy héten keresztiil minden
este, mi tortént vele aznap. E hevenyészett
jegyzetek érdekes olvasmanynak bizonyultak.
ldézek beldliik néhdny mondatot:

wSajnos, e tv-dij szedés itt nagyon nehezen
megy. A gondnokok ilyenkor a lakbért, a biz-
tositast, miegyebet szedik, mem wveszik 4t a
lakoktol a tv-dijat. Viszont e legtébb tv-elo-
fizeté dolgozik mappal, igy koriilményes a
velem vald talalkozasuk ... Sajnos, ma sem
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értem el jobb eredményt a tv-dijjal...
.+.Ma zugolodas és veszekedés kozepette szd-
moltam el... Ma iinnep el6tti jutalomoszids
volt, utina jokedviien mentiink ki a jira-
tokra ...”

Volt nap, amikor 36,20 kilés tdskdvel in-
dult dtjira. Volt, amikor annyi volt tiskdji-
ban a gydszjelentés, hogy beleborzongoit. A
370 nyugdijas egy része vele kozli azt, amit
a nyugdijintézettel kivinna kdzélni, s az nem
mindig kellemes kozlés.

Mi az 6rome?

Szereti a telepet. A hdazak modern vonaldt.
Jatszotereit, melyeken seregnyi gyermek zsi-
bong reggeltél alkonyatig. A" lakoknak 4j éle-
tet kezdo igyekezetét is szereti; a torekvést,
hogy minél szebben rendezzék be az 1j la-
kast; a szétlan rivalizdldst — ,az én balko-
nomon mdr virdg nyilt”; a leleményt, ahogy
némelyek paranyi szobdkat is ilgyesen beren-
deznek hagyomdnyos nagydarab bitorokical!

Es szidja a telep rongdlbit; a parkot leta-
posokat; a lépcsbhdzakat telefirkdlok pasz-
szibjat; a liftek tonkretevdit. Ez wutébbiak
személyes gondot is okoznak mneki. Mert el-
helyezték mdr a kapubejirat mellett a levél-
szekrényeket, de a pénzt, ajinlott levelet gy
is fel kell vinnie a lakdisba. Es gyakran
mondhatja onmaginak Dbiztatdsul: ,gyalog
uram, ha lifted nincsen” — és nyomds jol a
kilencedikig.

Mégis biiszke a korzetre, lgaz, olyan hires-
ségek élnek a tenyérnyi darabjén a févdros-
nak, mint Portisch Lajos a sakkozé és Anghy
Csaba professzor, az dllatok minden titkd-
nak tudéja, Mahrer Emil tv-rendezd és Er-
délyi Tibor torténettud6s; Szabé Gyula szi-
nész és B. Nagy Ldszlé, a bdtorszavi miivé-
zeti kritikus.

Milyen hirek postdsa ndluk?

Mit tagadjam! — vallatéra fogtam errdl. O
pedig kopés-kedves mosollyal vdltig mondo-
gatta:

~ Tudhatom én? Tudhatom én?

Végiil mdar rdmordultam:

— Hdt semmit sem tud?

Kamaszosan belepirult a véilaszba:

-~ Mit tudhatok, mit mondhatok, ami..}
titok? :

zen aztin megkdnnyebiilt jokedvvel ne-
vettiink. (Hisz nekem is van postira bizotd

"Rajzok: Lakos Lajos

mlio)m i6, ha j6é séfirai vannak az ilyesmi-
ne

Ki tudja miért, még kiszaladt szémon a
kérdés:
- — Egydltaldn dohdnyzik?

Tomi restellkedve mondia:

— Az meg nem megy.

.Es 6 ment. Leveleket vitt, szigomz kel-

reTeset panaszost, szerelmeseket, csupa
titkot.
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Szocialista brigadvezetékkel
beszélgettiink: Beke Vincéné
(Gyér, 1. postahivatal), Biré
Moézes (Erzsébet TAavbeszéld
Uzem), Balogh Viktor (Posta
Alkézponti Uzem).

Nemrégiben zajlott le a
szocialista brigédvezeték III.
orszagos tandcskozésa, ahol
értékelték az eddig megtett
utat, feltartak a nagyjelento-
ségli mozgalom elérehaladdsa
soran jelentkezé problémakat
¢és korvonalaztdk a kovetkezo
idészak tennivalodit.

Természetes, hogy egy be-
szélgetés a szocialista brigadok
tevékenységérél, mindennapi
életérdl, e brigadokba tomoriilt
emberek fejlodésérdl, rendki-
vill szerteagaz6, és ha ugy tet-
szik, nehezen megfoghatd és
kifejezhetd arnyalatokat tar-
talmaz. A mozgalom lényege
ugyanis elsGsorban nem a fel-
szini latvanyossag, tartalmi
meghatarozéja, kizar minden-
féle ,kirakat’-jelleget, eluta-
sitja magatél az olesd, rekli-
mozott népszerliséget, a be-
gombolkozé ,feliiléallast” és a
kivételezésre torekvést.

A mozgalom lényege éppen
abban rejlik, hogy szinte min-
den latvanyossdg nélkiil olyan
viszonyokat és viszonylatokat
teremtsen az emberek kozott,
az emberek és a munka ko-
zott, amelyek = ereje-értéke
aligha mindig mnyilvanvalé,
kézzelfoghatt és kifejezhetd. A
szogialista brigadokban dolgo-
26 emberek fejlodése, valtoza-
sa, alakuldsa a modszeresség
utjan haladé, hogy gy mond-
juk: lassti mennyiségi valtoza-
sok Aatcsapdsa egy id6 utin a
mindségbe. Vagy egyszertibben
szolva: a kozbs, egyméast se-
gits tevékenység egyszerii moz.
zanataibél formalédik Gj  vi-
szony az emberek koézott, az
emberek és a munka kozott,
alakulnak ki a szocialista vi-
szonylatok, teremtédik meg a
masfajta légkdér. Mindhiarom
szocialista  brigdd vezetbje
nagy nyomatékkal hangsulyoz-
ta e jellegzetes fejlodési folya-
mat fentiekben Osszefoglalt
elemeit. Biré Mozes példaul
kiemelte azt is, hogy mivel
brigadjukban dolgozik harom
parttisztségviseld, a KISZ-tit-
kar, szakszervezefi bizalmi . és
tisztségvisels, de  tanacstag,

,MAS, A TOBB, A PLUSZ?

népi iilngk, és kozbnségszerve-
z6 is —, nyilvanvalé, hogy a
brigid minden tagjara a tar-
sadalmi feladatokon tul is, al-
landéan plusz feladatok harul-
nak. Nemcsak tarsaik helyett
dolgoznak gyakran, hanem
kozvetve az egész lizem kozos-
ségéért azzal, hogy lehetdvé
teszik a tarsadalmi  munkék
elvégzését oly moédon, hogy
sem a termelés, sem a térsa-
dalmi munkat végzé, sem pe-
dig az egész brigid ne szen-
vedjen kart. Ilyen helyzet és
az ehhez sziikséges légkor
nyilvanvaléan csak egy 4j
szellem(, szocialista k6zosség-
ben johet létre,

Az Osszetartd erd, az  egy-
mast segité készség persze
nemesak ilyen, ha ugy tetszik:
nagy tigyek érdekében érvé-
nyesiil. Beke Vincéné példaul
éppen arra vilagitott ra, hogy
az ugynevezett sziirke hétkoz-
napok egyszer(, latszélag je-
lentéktelennek tiné  problé-
mainak megoldasdban is mi-
lyen belsé tartalékokat szaba-
dit fel a szocialista brigad.
Sajat  példaja: technikumi
érettségijére csak tarsai koz-
vetett, munkabeli, emellett
kozvetlen, tanulasbeli segitsé-
gével késziilhetett jol fel.
Nemcsak a munkdban egy-
masrautaltak és segitékészek,
hanem a hivatalon kiviil is,
Mindennapos, hogy ha sziiksé-
ges — viszik-hozzdk egymads
gyermekeit, s ha valakinek a
korililményei Ggy  kivanjak,
megvaltoztatjdk a  beosztast,

potolidk, helyettesitik egy-
mast. i

A mennyiségi és mindségi
szinvonal tartasa és fejleszté-
se a termelésben is c¢sak szo-
ros, egymast segito, kiegészito,
egyenletes litem( és begyakor-
lott tevékenységgel lehetséges.
Balogh Viktor 11 tagu brigad-
janak példaul maéasodik éve
mintegy 16—18 ezer forint ér-
tékli munka szerepel a havi
felajanlasiban. Ez igen jelena
tékeny tétel, kiilondsen, ha
szamba vessziik, hogy példaul
a hibaelharitds nagyon is vi-
szonylagos munka, amelynek
jelentGsége nem oly szembet(-
né, mint mondjuk egy Gj be-
rendezés létesitéséé,

Nagyon érdekesen fejtegette
Bir6é Mozes, hogy lehetséges
egyik-masik munkabrigddban
kiugrobb, mnagyobb teljesit-
mény elérése is, mint valame-
lyik szocialista brigadban.
Nem ez donti el egyediil a do-
log lényegét, nem ez az egyet-
len értékmérd, a ,mas, tobb, a
plussz” kifejez6je. Hanem az a
szocialista tarsuldsban rejlé és
abbd6l téplalkozé tobblet, ami
az emberek gondolkodéséban,
jellemében, formalédasdban
naprél mnapra eléremozdulva
kialakul.

A felszin alatt lassan és
szinte észrevétlen gylilnek 6sz-
sze, halmozédnak fel azok a
belsé erbk, amelyek végiil is
lathat6, mindinkdbb szembe-
ting, és végiil is kiemelkedd
gondolkodas és magatartas
formakat hoznak létre. Olya-
nokat, mint az oOnkifejlesztés

Modulator

Alkalmanként foglalkozunk
egy-egy igazgatosagi, ilizemi
hiradéval, els6ként a Modula-
torral, amely a Posta Radi6- és
Televiziomszaki Igazgatésig
évenként haromszor megjelend
hiradéja. Szerkeszti: a szak-
szervezeti tandcs kozgazdasagi
munkabizottsiga,

A kiilsore igen tetszetés lap
tartalmas cikkei igen izléses
fotoklkal tarkitottak. Mirdl fr-
nalg a Moduldtorhan? Miszaki

Jejlesztés: ;Tanulmanyiton a

Szovjetuniéban’, , Hogyan &l-

lunk a szines televizi6val?”,
wKilatas a tv-toronybél”. Mun-
kaverseny: , A kozponti szak-
mai és politikai vetélkeddk ta-
pasztalatai”,

Véleménylink szerint nem-
csak a valtozatossig érdemel
elismerést, hanem a tartalom
is. Az irdsok kozérthetdk, min-
den egyes téma az igazgatésag
vagy a végrehajté szervek éle-
béb6l mutat be egy-egy epi-
z6dot, vet fel problémat, vagy
targyal meg kozérdekd dolgo-
kat. (S. 1)

torekvése, a tanulasi, miveld-
dési vagy és akarat, és mind-
ezek kézzel foghaté eredmé-
nye, a magasabb szakképzett-
ség ¢és latokor, a mdveltség, a
politikai hozzdadllas fejlodése.
Nem véletlen, hogy példaul
Beke Vincéné 15 tagi brigad-
jab6l 10-en éretiségizettek,
ketten pedig elvégezték a fel-
s6fokt postaforgalmi tanfolya-
mot, a tobbiek segédtiszti tan-
folyamot végeztek. Biré Mo-
zes brigadjaban, ahogy mond-
ja: ,a lépéstartis érdekében”
alland6 a tovabbképzés, a
szaktanfolyamok sorozata. A
Balogh Viktor brigadjdban
toltott id6 alatt sten végezték
be tanulméanyaikat (4 techni-
kumi, 1 érettségi), rendszere-
sen részt vesznek a politikai,
szakszervezeti oktatiasban, ha-
zi tanfolyamokon biztositjadk a
tovabbképzést, vagy azt, hogy
harman a miszaki kényvtar
rendszeres latogatoi.

A felelésségtudat, a  postai
szolgalat minél kedvezibb el-
latasa tiikrozédik abban, hogy
példaul Beke Vincéné brigad-
ja éberen nyomon kévet mine
den valtozast a szabdlyzatok-
ban, és mindenre kiterjedéen
tanulméanyozza az Uj szabdly-
zatokat, A Postaiigyi Ertesitd
minden szaméat azonnal tilize-
tesen atnézik, kéthetenként
szakoktatist tartanak, ahol fi-
gyelmiik kiterjed az Ggyneve-
zett ritka esetekre is, nehogy
egy-egy ilyen kérdés el6tt all-
va megtorpanjanak. Jellemzd
egy ilyen szocialista  brigad
felkésziiltségére, hogy a sza-
balyzatokbél tartott ki mit
tud” vetélkedojiikén a  zsiiri
nem tudott sorrendet megailla-
pitani, mert a  résztvevék
egyenld érték( valaszokat ad-
tak. s

A sokréti és szertedgazb té-
makéort felolelé beszélgetésbol
ezuttal csak néhény, gy hisz-
szilk nagyon is jellemz6 rész.
letet, toredéket, gondolatsort
ragadtunk ki, a mar ismert és
gyakran targyalt altalinos el-
vi médszerek helyett, a harom
szocialista brigédvezetd szavai-
b6l azokat a  mozzanatokat,
amelyek a munka mozaikjel-
legét, sokféle psszetevijét,
végsé fokon: formilé erejét
legmeghatirozobban kifejezik.

V. 1)

ket:

ismeréssel

becsapndk énmagukat,

senyt.

zalékat

sdra vonatkozé javaslatot.

mi
tanuldson, magatartison, a

Tanacskoztak a peldamutatok

A szocialista brigddvezet6k hivatali, iizemi tandcs-
kozdsait minden gazddlkodé postaszervnél megtartot-
tak. Sok felszélalé az elért eredmények, a jo munka-
moédszerek ismertetése mellett feltdrta a hibdkat, a ne-
hézségeket, a fejlodést gatlé okokat. Példdul ilyene-

— A vezeték me csak akkor kérjenek segitséget a
brigddoktol, amikor baj van, hanem akkor is torodje-
nek a dolgozdk személyes érdekeivel, jogaik védelmé-
vel, amikor viszonylag rendben mennek a dolgok.

— Nézzék a dolgozék szemszogébdl is a versenymoz-
galmat, az érdekeltség és az Osztonzés oldaldrdl;
emberi vonatkozasdirél se feledkezzenek meg!

— A mozgalom nagymértékben a résztvevdék ontu-
datdbél fakado temmiakardsre épiil, és csak mdsodsor-
ban az anyagi érdekeltségre.

— Eléfordult, hogy a jo munkdt végzbé és kiemelke-
d6 eredményt. elérd szocialista brigddtagok kevesebb
jutalmat kaptak, mint akik kevésbé jol dolgoztak. Itt
a vezetdk arra hivatkoztak, hogy a nagyobb anyagi el-
azokat akarjik ©sztonozni, akik még nem
olyan ontudatosak, mint a szocialista brigddtagok.

— Egybnteti véleminy volt: helyes és kell a hibdk-
kal is foglalkozni, mert ha csak a jot és szépet monda-
nik el a mozgalomrél, ez nem vinné elébbre az iigyet,

— Szb6ltak azokrél a vezetékrdl is, akik mem segitik
e dolgozok kezdeményezéseit, a szocialista munkaver=-

Az elhangzottak alapjin egységesen kialakult a k-
z0s vélemény: évente legaldbb egyszer sziikséges a
szocialista brigdidok képviseldivel valé eszmecsere. A
végrehajté szervek vezetéi most mar ne csak a munkdt
szabjik meg, hanem a gazdasigi dontések elott kérjék
ki a brigidvezetbk és a kollektivak dolgozdinak vélemé=
nyét, javaslatit, A végrehajtis kozés modszerének ki-
alakitdsdba, meghatirozasiba is vonjik be Oket.
rendszeres véleménycsere konnyiti a vezeték munkdjdt,
segiti a szocialista brigidokat, s elébbre viszi a mun-
kdt. A munkaversennyel wvalé fokozottabb térédést
bizonyitja, hogy 1969. janudr 1-t61 a Debreceni Posta-
igazgatosdégon is onallé eléadé foglalkozik a verseny-
szervezd, elemz6 és értékelé munkdval. E

A szakvezetok és a szakszervezeti tisztségviselok ér-
vényesitsék a szocialista elosztds elvét: aki tobbet, job-
ban és lelkiismeretesen dolgozik, az megérdemli, hogy
tobbet kapjon. A Budapest-vidéki Postaigazgatésig
dolgozdinak 35 szdzaléka vesz részt a munkaverseny-
ben: a kivdlé dolgozé kitiintetések tobb mint 50 szd
szocialista kollektivakban dolgozék, brigddta-
gok kaptik. A szocialista brigidmozgalom fejlesztésé~
nek fontos feltétele az erkdlcsi és anyagi elismerés
rendszerénelk javitisa. Az év végéig a SZOT, a KISZ
Kozponti Bizottsdgdval kozésen — a szocialista brigd-
dokkal folytatott elozetes megbeszélések alapjin — el=
késziti a szocialista brigddok kitiintetésének modositi~

A szocialista brigidmozgalom mem a kivdlasztottak
vagy kivdléak mozgalma, hanem széles koril tdrsadal-
dsszefogds annak érdekében, hogy a kivilébbak a

tiill tanitsdk a gyengébbeket,
A brigadok sziikség szerint fogadjanak be 4j dolgozé=
kat is a kozosségbe és meveljék Oket.

az

A

jo példamutatdson keresz-

.~ Tamas, Gy.. Janos

A kivdlo djitok portré-
sorozataban ezuttal a HTI
dunaijvarosi iizemébdl Fa-
bos Attila posta m. fotiszt
szavainak adunk helyet:

Els6 ujitasi javaslatomat
talan 15 éve adtam be. Az6-
ta is tobb problémara ke-
restem wvdlaszt, dltaléban a
feladattervi pontokra.

Tobb javaslatomat azért
utasitottak el, mert mnem
volt rdé beruhdzdsi hitel,
holott mnéhdny hénappal
elobb az jitasi feladatterv-
ben szerepelt. Erthetd, hogy
az ilyen jelenség sokszor
kedvét szegi az embernek,
nem is szolva a hidbavalé
munkadrél. Természetes az
is, hogy egy javaslat elfo-
gadasa, bevezetése, annak
lathaté haszna, is fontos az
embernek.

Mintegy 10 éve kezdtem
fejtegetni egy feladattervet.
A tavkozlési halbzat tizem-
biztonsdgadt segiti, ha a vo-
nalfeliigyeletre be-nem-fu-
t6 tdvbeszélé és taviréd
aramkorok méréssel torté-
n6  hibabehctaroldsit és
preventiv méréset lehetové
tessziik. Ugyanez a helyzet
a kabelekhez csatlakozé
légvezetékeknél is. Csak

KIVALO

uito
ugy lehet ket mérni, vizs-
galni, ha a vonalfelvigydizo
kimegy a helyszinre, Ez sok
munkadrit von el a hdlo-
zatfenntartisban dolgozék-
t6l és sok-sok kilométert
kell megtennitk csak azért,
hogy beadjik a wvonalat a
Jeliigyeletre és ezzel lehet-
vé tegyék a mérést. Ezt a
munkdt azonban el kellett
végezni, mert a kdzségek
sok ezernyi lakossdagdnak és
a népvagyon milliéinak biz-
tonsdgat a tavkozlés is szol-
galja. Kiszamitottak, hogy
évente milliékat lehet meg-
takaritani és a hibaelhdri~
tast meggyorsitani e mun-

ka automatizaldsival. A
téma ujitasi feladatterv
lett.

Amig az ujitas kivitelezé-
se megtortént — a javaslatot
legalabb hdaromszor eluta-
sitottalk. Természetesen
ekozben a hiraddstechnika
18" fejlédott. Az tigyirateso-
mo gyarapodott, a fejlodés-
nek megfeleléen az tjat, a
korszertit mindig bele kel-
lett tervezni. Végiil 1968-
ban megvaldsult.

Tdrsként részt vettem egy
munkavédelmi jellegéi nji-
taisban is. A budapesti bel-
foldi tdvbeszélé kozpont-
ban az egyik munkahelyen
600 jelzélampa ég a csucs-
forgalomban.A laimpdacskaik
nagy melegsugdirzdasdit a ke-
zelonék mnem birtdk. Tobb
javaslat utan végiil is mi azt
a megolddst taldltuk: az
égbket hidegfényt, dgyne-
vezett glimmldmpdkra cse-
réljék ki. A sok kisérlet,
probléma utdn, végiil mdar
el sem akartuk hinni, hogy
a megoldas tokéletes.

]
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POSTAS DOLGOZO

POTOLHATATLAN FEJLESZTOERO

A termelési tanécskozisok a
munka allandé javitasanak,
fejlesziésének, szocidlis,
egészségiligyi és munkavédel.
mi korilmények javitasinak,
a dolgozok kdézvetlen részvéte-
lének, az lgyek intézésének,
tehat az lizemi demokracianak
is legfontosabb férumai. Nyil-
vanvalé, hogy a termelési ér-

tekezleteknek ez a kiemelked6 és

szerepe csak akkor valdsulhat
meg, ha a dolgozék sajit ta-
pasztalataik alapjan meggyd-
zodnek arrol, hogy szavaik, el-
gondolésaik, észrevételeik akar
a munka, akar a koriilmények
megjavitisa érdekében, termé-
keny talajra hullanak, komo-
lyan veszik azokat, s mindent
megtesznek a tovabblépés, a
megoldas érdekében.

Kielégité, érdemi vélaszt

Tulajdonképpen leegyszer(i-
sitve a kérdést arrél van sz6,
hogy a dolgozok, minden ész-
revételitkre kielégité, meg-
nyugtaté érdemi valaszt var-
nak, Ez azt is jelenti természe-
tesen, hogy nyilt valaszt kell

adnia a vezetének a még
megvaldsithatatlan javasla-

tokra, meg kell mondania, ha
egy-egy probléma megoldédsa
meghaladja a helyi erfket,
vagy ha a legjobb szindék el-
lenére is helytelen iranyu, tar-
talmii észrevétel hangzik el.
Ahol j6l, a dolog lényegét
megértve szervezik és bonyo-
litjak le a termelési tandcsko-
zasokat, ott minden kérdés
felszinre keriil, a nyilt 1lég-
korben minden tisztazédhat, és
ez felbecsiilhetetlen fontossaga
az emberek hangulata, a dol-
gozOk és a vezetGk kapcsolata
szempaentjabol is.

A Posta Kozponti Kabel-
tizem teriiletén  vizsgaltuk:
milyen kérdések vetédnek fel
a termelési tandcskozasokon
és hogyan reagalnak ezekre a

szakmai és a  szakszervezeti
vezetOk, Mindenekeldtt kitG-
nik, hogy a dolgozok béatran
felhasznaljak e forumot arra,
hogy minden gket foglalkozta-
t6 kérdést feltarjanak, akar a

munkardl, akar pedig a leg-
személyesebb kivansagokrol
van is sz0.

Néhény jellemzd felszélaldst

a valaszokat ismertetjiik
ezittal, hogy a termelési ta-
nacskozdsok rendkiviili haté-
konysagéara ramutathassunk, A
VI. szama  {6épitésvezetbség
(Budapest) termelési tandcsko~
zasén tobben, igy Szegedi Im-
re, Hollésy Kiroly, Kirdly
Kdlmadn, a gépkocsik rossz al-
lapotat kifogésoltik. Széva
tették, hogy a Jarmfitelep nem
mindig biztositja az igények-
nek megfelelé . gépkocsikat,
Gyakori a javitds, és nem
gondoskodnak megfelelé po6t-
lasrél. Példaul a ,sajtés” busz
helyett, amivel kb 15 f6t szdl-
litanak, ponyvas, platés ko-
csit kapnak. Gyakori az is,
hogy a cserekocsi néhdny le-
futott kilométer utédn elrome
lik és ismét cserélni kell.

Amit lehet és amit nem

A vialasz nyfltan feltirta a
dolgozok elétt a nehéz helyze-
tet: az Alland6 gondot okozd
problémit sajat er6b6l nem
tudjdk megoldani. Csupidn a
gépkoesik megfelelé atesopor-
tositdsaval prébdlnak enyhite-
ni a bajokon, A siilyos hely-
zetet jellemzi, hogy példéul az
egyik javitasra kiild6tt gépko-
csival kapcsolatban koézolték a
szerelSk:... ha még egyszer
idehozzik — 1leszedetjiik a
rendérséggel a  rendszdmot!”
Az illetékesekhez ez tigyben
mar az idén is tobb iigyiratot
kiildtek, 5

Ugyanesak a VI, szami 6-
épitésvezetoség egyik (biator—
bégyi) termelési tanicskozasan

Czapé Istvén %kérte, hogy a
szakszervezet intézze el: a
nyugdijasok is megkaphassik
a félara utazasra jogosito
MAYV igazolvanyt. A vilasz
nem keriilte meg a kérdést: a
MAV arcképes igazolvéiny fel-
hasznélésaval és  kiadasaval
foglalkoz6 rendelet orszigos
mérv(i, a posta keretein beliil
ez nem modosithato.

Kényes kérdés
- nyilt vélasz

Rendkiviil érdekes kérdést
feszegetett a 3. sz. {6épitésve-
zetbség termelési tanacskozi-
san Molnar Aron és Csordds
Lajos. A vallalatnal dolgozé
termelbszovetkezeti emberek
a darabbérben jobban fizetett
foldmunkét végzik., A vallalat
sajat dolgozoi a kevésbé fize
tett szakmunkéakat latjak elt
Tovéabba: a termeldszivetkeze-
teknél kotetlenebb a munka-
idé és az ott dolgozéknak — a
szocidlis ellatds elhagyasa
mellett — magasabb bért is
fizetnek. Mar tobbszor eld-
fordult, hogy a vallalat dol-
gozéi eltavoztak. Igy érthetd
az is, hogy a dolgozdk egymés-
hoz valé viszonya, sajnos, fe-
sziltté valik, a kabelmunki-
sok korében az elégedetlenség
iti fel a fejét,

A [6épitésvezetdség képvise-
16je vélaszdban rdmutatott: a
nagy munkaerShidany kovet-
keztében a kényszer helyzet-
ben, a természeti akadilyok
miatt géppel teljesithetetlen
foldmunkdkra kénytelenek
termelsszovetkezeti dolgozdkat
is alkalmazni, A Kabeliizem is
csak ezen az titon — hasonlé-
an mas, munkaerdhidnnyal
kiizdé ipari vallalatokhoz —
tudta névekvs feladatait el-
latni. Mivel a Kébeliizem nem
teljes egységiaron fizet e dol.
gozéknak, az altaluk  végzett
munka, ha bizonyos fokig ka-

ros is volt a vallalat sajat
dolgozbinak keresetére —, a
nyereségképzésben végsbio-
kon, ez a dolgozOk részére is
megtériil. Egyébként a varhaté
ij kormanyrendeletek alapjan,
a Kdbeliizem vezetbiben kelld
meggondolds utin az a véle-
mény alakult ki, kérik az ér-
vényben levd szerzédések vég-
rehajtasit szeptember 1-ig, az-
utdn pedig nincs szdndékuk-
ban és médjukban sem a ter-
melbszovetkezeti dolgozék
munkajanak igénybevétele.
Nyilvanval6, hogy az ilizemre,
és minden dolgozdjara az a
feladat harul, hogy a munka-
erdkiesést, a  teljesitmény=
csokkenést, a létszam néoveléw
sével is pétoljak, ’

A munkit gitlé kébelhia
dnyt kifogdsolta felsz6laldsi~
ban Sdrkozi Imre és Kontrasz.
ti Lajos. Az anyaghiany miatt
tobbszori atszervezés sziiksé-
ges és ennek kovetkeztében a
torvényszeri és  megszabott
moédszereket kénytelenek
megvaltoztatni, felborul az
litemterv, a gépek &alldsa mi-
att csbkken a teljesitmény, és
ezzel egyiitt a kereset is. A
foépitésvezetéség a jogos pa-
nasz orvoslasa érdekében;
hogy a késedelmesen gyartoit
kédbelek mielébb a helyszinre
érkezzenek, villalta: a kibew
lek szillitisat a vasht helyett;
noha koltségesebb, gépkocsin
oldja meg. Sajnos, azonban az
is tény, hogy a II. negyedévre
sziikséges kibelek jelentfs ré-
szét esak a III. negyedévben
tudjdk biztositani.

A néhiny kiragadott példa
jellemzben tiikrdzi a termelési
tanacskozisokban rejld pétols
hatatlan fejleszt6 erst. Minde<
nekeldtt a tartalmilag leglé<
nyegesebbet: nélkiilszhetetlen
a dolgozdk és a vezetdk min.
denirdnyld egyiittmikédése.
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A Budapest 70, 72., 78. sza-
mi postahivatalokban a leg-
nagyobb erdfeszitésekkel is
csak nehezen birkéznak meg
22 4llandéan noévekvd forga-
lommal. Az elavult épiiletek,
a korszer(itlen berendezések
mar régen megérettek a le-
bontéasra, illetve a kicserédls-
désre, A koriilményeket ne-
bheziti, hogy a dolgozék szo-
fiélis ellitottsaga is minima-
is.

A minden igényt kielégild
munkahelyre és ellatottsagra
még egy kicsit varni kell. A
mintegy 800 milli6 forintba
keriilé postakombinat épitési
munkélatainak elkezdése 1976-
ban, befejezése pedig 1980—
82-ben varhatoé.

Milyen intézkedésekkel
konnyitik addig is a nehéz fi-
zikai munkit, gyorsitjidk a
postaforgalmai? — errél be-
szélgetiink Sidé Janossal és
Kiraly Alberitel, a Vezérigaz-
gatésag fejlesztési szakosztia-
lyinak féeléadéival.

~— A végleges megoldast je-
lenté postakombinat elké-
sziiltéilg nem varhatunk. A
s76ban levé hivatalok munka-
janak konnyitése, a jelenlegi
lehetetlen szocidlis ellatottsag
javitiasa addig is halasztha-
tatlan feladat — mondjik in-
formétoraink, — Ezért a ki-
vetkez6 években  mintegy
30—35 millié forintot fordi-
tunk a hdrom hivatal korsze-
risitésére.

Ennek keretében a 70. szi-
ma hivatalban még az idén
egyszer(i szdllitoészalagos cso-
magszétosztot helyeznek {izem-
be. Ez lényegesen nem valtoz-
tat a korabbi technoldgiai fo-
lyamaton, de a csomag-széi-
osztisndl mérsékli a nehéz fi-
zikai munkat, Jovére a pad-
listéren 800 személyes kor-
szerfien felszerelt oltézét és
mosdét alakitanak ki, a je-
lenleg szétszértan elhelyez-
kedd, elavult, kériilbeliil 400
személy befogaddsdira alkal-
mas o6ltéz0k helyett.

1971—72-ben automatikus
vezérlésli billenStarcsis meg-
olddsi csomagszétosztd gépet
helyeznek i{izembe, mely egy
litemben 84 irdnyban lehetové
teszi a csomagok kézbesito-
jirasra, illetve keriiletre tér-
ténd “SZétosztASEt A "berende-
768 végleges &tadasat 1972
oktéberére fgéri az Intrasmas.

Ugyanitt siillyesztett vonszold
palyatestet is épitenek, mely
megkonnyiti a peronkocsik
mozgatasat.

— A jelenlegi udvaron L-
alakd 5 emeletes épiilet - ké-
sziil, melyet a postakombinat
elsé létesitményének szanunk.
A vazlattervek mar elkésziil-
tek, a Kkiviteli tervet jovére
fejezik be. Most kivitelezé
vallalatot keresiink. Szeret-
nénk, ha a létesitmény 1972—
73-ra elkésziilne — folytatjak.

Miként hasznositjik az uj 5
emeletes munkahelyet?

— A 78-as hivatalt
lathatéan 1975—76-ban
bontjdk. A hivatal dogozoi
almenetileg a 70-es szamu
hivatal épiiletében, illetve az
uj létesitményben kapnak he-
lyet, az L-alaka épiilet fold-
szintjién modern posta, kozon-
ségvarakozl, letéti és cso-
magraktar, illetve fedett ra-
kodotér taldlhaté maijd. Az
els6 emeleten a pénzolvaso-
terem helyezkedik el. A ma-
sodik és a harmadik emelcten
a 78, szamu hivatal kiilfoldi
csomagjainak feldolgozésa tor-
ténik. A negyedik és az 6todik
emeleten a budapesti és a vi-
déki szines lapok kezelése fo-
lyik majd.

Milyenek a %72-es szamia hi-
vatal kilatasai?

— A kombinat felépiilése
utian a MAV lebontja az épi-
letet, s helyén béviti, korsze-
rasiti a Keleti-palyaudvart —
vélaszolnak kérdésiinkre.
A feldolgozis technolégidaja-
nak tokéletesitése, a nehéz
fizikai munka  konnyitése,
azonban itt sem halaszthato.
A gépesitéshez sziikséges te-
riilletet az épiilet igen magas
féldszintje légterének felezé-
sével noveljiik. A mintegy 6
millibba keriilé korszer(isités
varhatéan 1973-ra fejezidik
be,

Vézlatosan érintve koriilbe-
1l ennyi varhaté a févaros
hdrom legkritikusabb posta-
hivatala munkajénak kénnyi-
tése, tevékenységének zavar-
talanabbd tétele érdekében. S
csak helyeselni lehet, hogy a
vezérigazgat6siag még a posta-
kombinat elkésziilte eltt — a
lehetGségekhez képest — mesz-
szemenden igyekszik javitani
a jelenlegi koriilményeken, s
nem fukarkodik az elkéltendd

elére-
le-

Javulnak az dllapotok a Verseny utciban

milliokkal. Az intézkedés
megegyezik szakszervezetiink
kdézponti vezetoségének alids-
pontjaval. Nincs igazuk azok-
nak, akik esetleg ugy vélik,
hogy a tobb szdz milli6 fo-
rintba keriilé6 postakombinat
elkésziilte el6tt felesleges ki-
adds a régi elhelyvezés(i hiva-
tal toldozasa-foltozésa.

— A felujitasra, korszerisi-
tésre koltott 30—35 millié fo-
rint nem elfecserélt pénz. A
kOltségek a feldolgozas kor-
szeriisitése és jobb technolé-
gidja folytan a kombinat fel-
épitéséig teljes  egészében
megtériilne — mondja befeje-
zésiil Sidé Janos és ~ Kirdly
Albert. — De ezen tiulmenden
indokoltta teszi a felujitast és
a korszer(sitést, hogy a 70.,
72. és 78. szamu hivatalokban
a jelenlegi munkakériilmé-
nyek és a szocidlis ellatottsag
szinvonala messze elmarad a
kovetelményektél, hosszabb
tavon tarthatatlan.

Macsari Karoly

EGY NAP AZ SZB-N

A Mozgéposta Fonokségen,
ismertebb mnevén, a Budapest
78-as hivatalban 766-an dol-
goznak. Mit tesz q szakszer-,
vezet értik? Ezt kerestiik egy
juliusi hétkoznapon.

DR. KOVACS LASZLONET,
az szb titkdrdt, gazdasdgi mun-
kdja kozben taldaltuk. Helyet-
tesként végzi'e funkciot — 1
éve. Aztan, amikor atmegyiink
a szakszervezet szobdjiba, a
28 éve postandl dolgozo, pre-
ciz csoportvezet6bll az egész
hivatal iigyét ismerd és gond-
jain  tépelédd tisztséguiseld
leit. Latogatdsunk délutdnjan
megbeszélésre késziilt az igaz-
gatosdgra, ahol a hivatal $z0-
cidlis ellatottsaganak kérdésé-
76l, a hivatal rekonstrukciéji-
r6l tandcskoznak. Nem kis
felelosség dlldast foglalni e
kérdésben, amely tobb tizmil.
lié forintot jelent, és sok pos-
tas dolgozé6 munkakoriilmeé-
nyeit, hosszabb idére rendezi.

Kopogtattak az ajton, I1d6-
sebb takarité néni jott prob-
lémajaval. O neveli unokdjdt

tesitést.

letette,

zépszervi6l 58-an

ra a tanuldsi
sorban a postaszervek

mert mar a jelentkezbk
na
tek.

ERDEKTELENSEG!

A Felsdfoki Tavkoézlési Technikumban a felvételi
bizottsag dontott a felvételekrdl. Mire e sorok megje-
lennek, a jelentkezettek mar megkapjék az irasbeli ér-

A felvételi bizottsdgnak — levelezdé tagozaton — nem
volt sok dolga a ddntést megel6zd vitaban, mert min-
den egyes jelentkezdot, aki a felvételi
felvették, Aki sikerrel tette le! 10 postai ko-
jelentkeztek, s koziiliik tobb mint
55 szdzalék nem felelt meg a felvételi vizsgan,
ellenére, hogy a sziikséges eldkészitési lehetGségek biz-
tositva voltak, Az ok kettés: vagy a jelentkez6k nem
tanultak, vagy a kiildé szerv nem biztositotta szamuk-
lehetbséget.
vezetsi a felel6sek a hibdaért,
kivalasztasanal
ligyelniok arra, hogy megfelelék legyenek a jeldl-
Ismertek a postanél a mfszaki munkakorok be-
toltésének a problémdi. A Pécsi
mégesak jelentkezé6 sem volt, pedig teriiletiikén folya-
matban van mar az 0j crossbar-fékoézpont épitése, Va-
jon biztositva lesz-e a modern fékozpont ilizemeltetése,
megfelelé személyzet nélkiil? Erdemes odafigyelni!

vizsgat sikerrel

annak

Barmi volt is az ok, elsé-

kellett vol-

Postaigazgatosagtol
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egyediil, mintha gyermeke
lenne, mégis, amikor most be-
teg a pict és 6 otthon marad
apoldsira, nem kapja meg az
idore a tappénzt, ami egyéb-
ként az anydkat megilleti.
Sajnos, a rendelkezések a
nagymamdakra nem terjednek
ki, Kovdcs szaktdirsné meg-
igéri; targyal e téma szak-
embereivel, s ha nem lehet a
tappénzt kiutalni, akkor szak-
szervezeti segélyt adnak.

SZUCS JOZSEFFEL, az szb
oktatdsi és bérfelelésével foly-
tatjuk a beszélgetést. Utobbi
funkeiéjaval kapcsolatban je-
lenleg kevesebb az elfoglaltsd-
ga. Tavaly erbs bérfejlesztés
volt ndluk, idén joval szeré-
nyebb lesz. Jelentds bértobb-
letet jelent viszont a biztosi-
tott dzemi jutalom, aminek
osszege 100—180 forint ha-
vonta. Ezt a hidnyzé emberek
béralapjabél kapjik — ugyan-
is legalabb félszdz munkatdrs-
sal kevesebb van, mint a ter-
vezett hivatali létszdam.

Szilecs Jozseffel elmereng-
tiink a postai munkaeré-vin-
dorlds okain, 6 a hivatali fe-
gyelemmel és a kiilsé embe-
rek szabadsdgdval magyardz-
ta, de egyetértettiink abban,
hogy a gydrakhoz hasonlo
szabad szombat hidnya, a 20—
25 éve a postandl dolgozb6 és
egy frissen bekeriilt iigyes
csomagosztdlyozé bérezése
kozti egyenléség bizony nem
alkalmas a torzsgirda kialaki-
tasara, megtartdisdra,

Szivesen beszél az oktatds
sikereirdl. A mult oktatdsi év=
ben 230-an jelentkeztek poli-
tikai oktatdsra és ebbdl 203
an végezték el a tanfolyamot.
Politizaltak, dllast foglaltak
az alktudlis nemzetkdzi és ha-
zai eseményekben. Most irja
az oktatdasi felelés az Ossze-
foglalét, s mdar az uj évadot
késziti eldo. Az  1969—T70-es
tanulmdnyi esztendében is
lesz TIT-eléaddssorozat, té-
mdja hazink természeti kin
cset, kiilonds tekintettel az
olajra és foldgdazra., Nem
mondta ki, de hangjabol ér-
z0dott, kedvence a Szakma
ifjit mestere cimre elokészitd
tanfolyam. 180 harminc éven
aluli dolgozik nalunk, s belb-
litk - nemesak jo szakembere-
ket kivénnak mnevelni, hanem
igaz postisokat. Oket tanitja
lelkesedéssel. Az elmult ' év-

ben irdnyito, szétoszté wvizs-
gara  készitette elé oket, az
Osszel, pedig jaratkiséré tan-
folyam indul.

Kik dolgoznak még tdrsaik

igyében a 78-as szb-nél? A
munkavédelmi  felelost nem
taldltuk, mert ellendrzésen

volt. Elbeszélgettiink wviszont
SZAMOS JOZSEFNEVEL, az
iidiilési  feleldssel. Gondol-
tam, 6 mdr til van a nagy
munkdn, az iidildjegyeket el-
osztottdk, nines sok problé-
mdaja. Sz6 se réla! Igaz, a
nydri beutalok elkeltel:, de
az igény mem  sziint meg.
Tartja a kapcsolatot mds hi-
vatalokkal, a szakszervezeti
kézponital, s ha wvalahol le-
mondanak  egy-kettérél, &
menten ,lecsap”. Sajnos, tébb
az igényloé, mint a beutald, és
kiiléndsen kifogdsolja, hogy
Hévizen olyan kevés postis
iidiil, pedig mdluk az izjileti
bintalmak munkadrtalomboél
adoédnak.

Nagyszeri kezdeményezéssel
taldlkoztam a  Mozgbposta
Féonokségen. VARGA FRI-
GYESNE, az szb. kulturdlis
felelbse, a szdntédi  taborbe
viszi 60—80 kollégdjdt. Né-
hdany éve szintik el magukat
erre a nyaraldsra, ami reme=-
kiil be is vdlt. A résztvevdk-
nek a napi ellitds 28 forint-
ba keriil, amit a szakszerve-
zet személyenként 10 forinttal
megtold. Vargané a tdborve-
zetd és gazdasdgi felelds, de
van oOnkéntes szakdcs is —
remek kosztot készité. A
strandoldson kiviil sportolnak,
kirdndulnak — tébb  tucat
csalddnak biztositanak igy si-
keres mnyaraldst, olyanoknak,
akik esetleg otthon gubbasz-
tandnak iidiléi beutalé hid-
nyaban.

Az aktiv kultirfelelos mar
késziti az Oszi terveket is.
Kétnapos  kirdnduldst szer-
veznek, amelynek  végcélja
Koszeg, s e virosrdl, valamint
a kozbeesé nevezetesebb he-
lyekrél az Ut alatt vetélkedd-
ket, eléaddsokat rendeznek.
Lesz még ebben az évben bdl,
meg nyugdijas taldlkozo is.

...Egy hétkéznapon jar-
tunk a szakszervezeti bizott-
sagon. Nem tortént semmi
kiilénds. Ugy dolgoztak a bi-
zottsdg tagjai, mint mind
nap. Minden nap a kozissé-
gért... V. E

Foy énitkezés a munkakGrilmények tikréhen

A kerekasztalbeszélgetésben részt vettek:
Szarvas Sdndor, a Helykozi Tavbeszélé Igaz-
gatosdg vezetdje és Egyed Erné, a HTI Szak-
szervezeti Tandcsanak titkara; Hollo Ldszlo,
a Budapesti Tavbeszélé Igazgatosig h.-veze-
toje és Csapé Zoltdn a TIG Szakszervezeti
Tandcsdanak tarsadalmi munkavédelmi fel-
ugyelGje. A szakszervezeti kozpont részérol:
Maur Emil munkavédelmi f6felligyel6 és
Kiss Ldszlo feliigyeld6.

A Dbeszélgetés lényegében négy kérdés ko-
ré csoportosult: 1, Milyenek az épiiletben el-
helyezett (TIG, HTI) dolgozdk jelenlegi mun-
kakoriilményei? 2. Milyen iitemben halad az
uj tavvilasztéo kozpont épitése? Ezzel kap-
csolatban milyen problémak jelentkeznek?
3. Mikorra varhaté az 0j tavvalaszté kozpont
tizembehelyezése? 4. Hogyan vialtoznak meg
a TIG, HTI dolgozék munkakodriilményei az
\i{m t;ivvélaszw kozpont  lizembehelyezése
u

A jelenlegi mérleg

A Budapesti Tavbeszélé Igazgatosag dolgo-
z6i szamdra nagy probléma a zstfoltsag. Jel-
lemzd, hogy a fejlesztési, az épitési osztalyt
és a Gazdasdgi Hivatalt az épiileten kiviil
helyezték el, mert a tavvalaszté kozpont épi-
téséhez sok helyiséget kellett atadniok. Nyil-
vanvalé, hogy az épiiletben levd helyiségek
zsufoltsaga, tovabba egyes fontos osztdlyok
ekl:mkitésa a torzstdl, nagyon neheziti a mun-

t.

Mindezek mellett azt is el kell mondani,
hogy az utébbi években az épiiletben a vila-
gitds, a mosdék és az egészségiigyi helyisé-
gek korszerGsitésére csaknem félmillié forin-
tot forditottak. A rendkiviili zstufoltsag elle-
nére is tisztdk a helyiségek, azok festését
nem id6hoz kotik, hanem a hivatali szobdk
allapotdahoz,

Hasonlé a helyzet a Helykdzi Tavbeszéld
Igazgatosagon is. Kétségkiviil zsufolt az igaz-
gatdsagi torzs dolgozbinak az elhelyezése, A
halézatfenntartd, épitési  belsdé  ellendrzési
osztalyt és a gazdasagi hivatalt helyhiany
miatt #vek 6ta csak az éplileten kiviil tudtik
elhelyezni. Bizonyos, hogy az iranyité oszta-
lyok tavolléte itt is szdmos probléma forra-
sa.

A végrehajté szolgilat dolgozdinak szocia-
lis ellitottsiga sem teljesen kielégité. Az
oltozdk, zuhanyozék, kiszolgdlé helyiségek
mindenképpen bévitésre szorulnak. A kultir-
teremben ideiglenes jelleggel alakitottdk ki a
melegitd konyhdt és az ebédeltetés is az it
Yetrehozott étteremben torténik. A kurnurie-
rem ilyen felhaszndlasa mellett nvilvanvalo,
hogy nincs megfelelé lehetSség targyaldsok,

értekezletek, dsszejovetelek megtartisara. A
szlikos elhelyezés természetesen kihat a mun-
kara is. Jellemzd 4arnyoldala a helyzetnek,
hogy az elmult évek muszaki fejlesztése 4l-
talaban — hivatkozva a megfelelé alapterii-
let-hianyra — a szocialis teriiletek rovéasara
tortént. (80-as tavvialaszté kozpont).

A helyzetkép oOsszefoglalasa is tiikrozi, hogy
sem a munka, sem pedig a szocidlis és egész-
ségvédelmi koriilmények nem felelnek meg,
vagy csak alig elfogadhatéan a kovetelmé-
nyeknek.

Uzembehelyezés: 1970 vége

Az épitkezés a beruhdzasi program iliteme-
zése szerint halad, Oktober 1l-re szerelésre
kész dllapotot biztositanak a kozpont helyi-
ségeiben. A beruhazas teljes befejezését a
terv 1970 végére irja el6. Arra torekednek,
hogy gyorsabb {itemben haladjanak és az
épiiletet mar 1970. derekan birtokba vehes-
s€k.

Az épitkezés soran maris problémak jelent-
keztek. Példaul: a tavvalaszté kozpont épite-
sével kapesolatban a géphdazban a bontasi
munkélatok vontatottan haladnak. A bontas
soran kideriilt: statikailag nem megfeleloek
a tart6 acélgerendak, mindenképpen meg kell
erfsiteni azokat. Az erre vonatkozé tervek
még nem késziiltek el, s ezért leallt a kivite-
lezés. Az uj épiilet fatését ugyanis a jelen-
legi kazanhdazban kialakitasra keriilé olajtii-
zeléssel kell megoldaniok. A kazanhaz je-
lenledi életveszélyes dllapotanak megsziinte-
tésérol tehat ugy kell gondoskodniok, hogy a
munkalatok folyamatossagat is biztosithas-
sak, mert csak ilymédon tudnak oktober 15-
én fltést biztositani mindkét épiilet részére.
A jelek szerint tartani lehet attél, hogy a ka-
zanhdz nem késziil el a fGtési idényre.

Rendkiviili probléméat jelent a szerelésre
kész hataridot figyvelembevéve: a belfoldi és
nemzetkozi kozpont helyiségeinek klimatiza-
lasa is. A tervtol eltéréen kiilfoldi klimagé-
pek keriilnek beépitésre, Ezek a csatlakoz6
szell6zbcsatorna-rendszer atépitését is igény-
lik. A rovid hataridé miatt, kénytelenek dra-
giabb anyagokat (mulanyag szell6zGesatorna)
felhaszndlni, Meg kellett oldaniuk a nyéri
idoszakban is szitkséges melegvizellatast.

Az Gj tavvalaszté kozpont iizembehelyezé-
se. az litemezés szerint: prébaiizemmel egyiitt
1970 vége. A szerelések mar ez év oktéberé-

ben megkezdédnek. A kiszolgilé és egyéb
szocidlis helyiségeket 1970 kizepére szeretnék
birtokba venni. 1970 II. felére mar csak a be-
fejez6 munkdk maradnak: térburkolds, a ré-
gi lakéépiiletek bontdsa, teriiletrendezés. Az
aj tivvalaszté kozpont szerelésével kapeso-
latban a Budapesti Tdvbeszélé Igazgatésag
€s a Helyi Tavbeszél6 Igazgatosag megkotot-
te a szerzodést., A befejezési hataridé: 1971.
aprilis 15. A belfoldi tavvalaszté kdzpontot
1970. december 15-re kell {izembe helyezni.
A nemzetkozi félautomata tdvvilaszté koz-
pgnt befejezésének hatdrideje: 1971. 4prilis
195.

Az uj létesitmény
minden igényt kielégit

Mindezek utdn sor keriilhet a leglényege-
sebb kérdésre: hogyan valtoznak meg a HTI
és a TIG dolgozbéinak munkakdériilményei az
uj tavvalasztéo kozpont {izembehelyezésével?

El6ljar6ban néhany viltozas ismertetése
szitkséges: A TIG visszakapja az dtadott he-
lyiségeket — ennek révén a dolgoz6k némi-
leg jobb elhelyezését varjak. Az igy vissza-
kapott terilet meghaladja a 300 négyzetmé-
tert, A HTI azonban azon kiviil, hogy a je-
lenlegi interautomata helyiséget 1975 utan
atadja, helyiségben nem tud mas segitséget
adni. Javit a helyzetiikén a kultirterem visz-
szanyerése is, amellett, hogy az 1j konyha
uzembehelyezésével javul az ebédek min6sé-
ge is (most nem a Posta Szocidlis Hivatalatél
kapjdk az ételt) és bizonyira gyorsul a ki-
szolgalas is.

Nem kétséges, az Gj épiiletben kialakitisra
keriilé6 kozpontok és egyéb miszaki berende-
zések dolgozdinak helyzete minden tekintet-
ben a legkorszer(ibb és a legjobb lesz, mivel
mar a tervezés sordn messzemenden figye-
lembe vették az igényeket. S minden igényt
kielégito o61t6z6k, mosd6k, zuhanyozék, pi-
hendk épiilnek. Ugyancsak itt 1étesiil mind-
két szerv dolgoz6i részére egy 1200 f6s étlap
rendszer(i modern ©6nkiszolgalé konyhaiizem
és étterem.

Ezzel lényegében minden pozitivumot fel-
soroltunk.

Az Gj épiilet ugyanis csak majdan ott dol-
gozok részére jelent kifogastalan munka-, szo-
cidlis és egészségiigyi koriilményeket, A je-
lenlegiben dolgozé sokszoros tobbség részé-
re legfeljebb csupdn minimélis valtozast,

alapteriilet-javulast jelent. Ugyanis: nem iro-
dahaz, nem székhaz épiil, hanem uj kozpon-
tokat létesitenek, amelyek kiszolgild létsza-
mat csak részben adja a jelenlegi garda.

v Nyilt tajékoxztatast!

Voltaképpen a nagyszerd uj létesitmény,
amely mind miszaki-technikai vonatkozis-
ban, mind pedig a munkakoriilményeket il-
letben a legkorszer(ibb koévetelményeket is
kielégiti, — a toszomszédsdgdban allé régi
épiiletnek és a dolgozék koriilményeinek min-
den hianyossagit: kiilondsképpen a munka-
helyiségek rendkiviili zsufoltsagat, a kove-
telményektol elmaradé szocidlis és egészség-
lgyi létesitmények hianyat (kivéve a sza-
mukra is nagy elbrelépést biztos{tdé modernm
konyhat és éttermet) csak még jobban hang-
stlyozza. A beszélgetés résztvevéi nem vélet-
leniil hivtak fel egyontetien a figyelmet, e
kontraszt minden bizonnyal nagy belsd fe~
szilltségek forrasava valik., Kétségtelen, vég=
s6 fokon mintegy 200 uj dolgozd, aki a mo-
dern tdvvilaszté kozpontban tevékenykedik,
— mind a mfszaki-technikai bazist tekintve,
mind pedig a munka és egyéb koriilménye-
ket — o6sszehasonlithatatlanul kedvez6bb ko
riilményeket kap, mint a régi épiiletben ma-
radé 1500 ember.

A jelenlegi elképzelések szerint a Buda-
pesti Tavbeszéloé Igazgatosag 1975-ben masho-
va keriil, és ilyenforman az épiiletben mara-
d6 HTI terjeszkedhet. Erre a javuldasra annal
is inkabb szlikség van, hiszen mar most sok
gondot okoz a helyi szakszervezet szamara
példdul a bolesédei, 6vodai kapacitds mdris
elégtelen volta, Allandé téma a dolgozok ké-
rében, és a kiillonboézd férumokon a szocidlis
és egészségligyl létesitmények (6ltozok, zu-
hanyozék stb.) nem kielégitd szima és miné-
sége. Kiilondsen a mintegy 550 fonyi kezel6-
személyzet munkakériilményei szorulnak sok
vonatkozésban javitisra. Itt a huzatmentes,
mesterséges szell6zés, a megfelelé hémérsék.
let biztositdasa fontos.

Mindent egybevetve kideriilt: a korsze-
riiség minden kovetelményének megfeleld 4j
létesitmény, — amelyben az automatizilas
révén hatalmas mértékben megné a teljesit-
mény, — rendkiviili fejlédést jelent. Ugyan-
akkor azonban egyel6re alig valtozik a hely-~
zet a régi épliletben dolgozék szidmara. Elére-
haladds csak az 1971—75-8s tervidészakban
varhat6. A helyi vezeték és a szakszervezeti
tisztségviseldk helyesen teszik, ha a tények
felsorakoztatisaval a kortilményekrdl torté
né nyilt tdjékoztatissal mar most feltarjak
a valésigos helyzetet a dolgozdk eldtt.

Viarkonyi Istvin
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Birél a TV postds nézé!

He_mingway nem sokkal halila elbtt olvasta
el qugl »A lovas hadsereg” cimii kotetét.
Naplojabap ezt jegyezte fel réla: ,Ez a Bdbel
e XX. szizad egyik iro-oridsa. A kotet: re-
mekmii.,” Aztin azt flizte hozzd, hogy wvald-
sdggal megrenditette 6t ez a felfedezés, mert
addig meg volt gybézédve arrél: tokéletesen
jol ismeri minden iré kortdirsa munkdssdgdt,
aki jontos szerepet tiélthet be a viligiroda-
lomban,

Ezt @ remekmiivii novellis Kkitetet vitte
filmre a televizio, Domdlky Janos rendezésé-
ben. Mintegy fél évvel ezel6tt mutatta be a
tv, egy késé esti adds keretében. Az addsnak
olyan magy visszhangja volt, hogy most, ji-
lus 13-dn vasdrnap délutini misorként meg-
ismételték. A Budapesti Postaigazgatésiégon
hdarom mnézével beszélgetiink a filmrol. Czeiz~
ner Mdria és Bdcskai Istvinné az Igazgatésig
dolgoz6i, Nedermann Margit pedig a 78-as
kivatalban dolgozik,

~— Ahogy mnéztik a filmet, — folytatja
Bdcskainé — egyre inkibb a hatise ald ke-
ritltiink, Megértettiik, nem wvalamifajia hd-
boris torténetrdl van szo, hanem ennél sok-
kal tobbrol. Engem kiilondsen az iromak az
elakja ragadott meg. Egy mélyen érzé és
gondolkodo ember sorsa, aki hite, meggydzo-
dése szerint odadll a harcolé voros lovas ka-
tondk soraiba, de eldszor wvalahogy mégsem
tudja meglelni helyét kozottiik. Ezek a nyers,
s20kimondo, egyszeri emberek akkor idegen-~
kedve és gyanakodvae fogadjik a szemiive-
gest, a ,négyszemit”, mint ahogy gunyoljik,
kiforditjck katonaladdjit konyveivel egyiitt
e foldre... Aztin.., az elsé6 olyan jelenet,
emikor az ember, a nézd ezeknek az egysze-
rii embereknek a lelkébe pillanthat, amikor a
felig romos kdpolniban az eguik irdstudat-
lan parancsnok levelet diktdl Babelnek, hogy
megirja édesanyjanak mi is tirtént vele, test-
véreivel és apjival az 6ldokldé harcok napjai-
ban. Mielott a csalid tragédidjirél beszélne,
eloszor is az otthonhagyott sériilt libid sze-
retett lovdrdl ir anyjanak. Hogy arra vigydz-
zon magyon, a tiikir mdogé tett szappannal
apolja a 16 sériilt labdt. S aztin ahogy nyer-
sen székimondoéan diktdilja a tébbit... Hogy
apjuk, aki az ellenforradalmdrokkal tartott,
hogyan kaszabolta le tulajdon fidt, a levéliré
férfi egyik bdtyjit, mert az vords parancsnok
volt. S aekkor a mdsik bdtyja, hogyan torolia
meg testvére haldlit és hogyan végezte ki az

apjit. Nagyon, nagyon szivszorité jelenet volt
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ez, mert ugysz6lvdn abbiél a néhany mondat-
bol az ember onkénteleniil is dtérezte, milyen
emberi sorsokat felkavard, roppant kiizdel-
mes idészak volt az...

— Nekem is azért tetszett a film, — kap~

csolodik a beszélgetésbe Czeizner Maria, —
mert wmint maga a novelliskitet, a maga
nyers, oOszinte valdésigiban wmutatta be azo-
kat a kiizdelmes, forradalmi idoket. Az élet-
nek, az embereknek memcsak a szép, vagy
nemcsak a ,csunya” oldaldt forditja felénk,
hanem az egész embert, a maga hibdival és
erényeivel egyiitt. Az egész film arra kény-
szeriti a nézot, hogy mélyen elgondolkozzék
és a dolgokrdl, eseményekrél magae alakitsa
ki @ véleményét.
Igen, — mondja élénken Bdcskainé, mi
is arrol beszéltiink a film wutdin, milyen ér-
dekes, mennyit lehet vitatkozni errél, meny-
nyire felkavarja az ember gondolatait. Pél-
daul, a film végén arra kéri a halilos sebet
kapott Dolgusov az erdoben rabukkané Bd-
belt, hogy legyen hozzd irgalmas és l6jje le,
nehogy az Oket illdozé fehérek kezébe keriil-
jon és azok meggyaldzzdk, megkinozzdk még
haldla elott. Babel, aki mint humanista részt-
vesz ugyan a harcban, segit ahol tud a se-
besiilt bajtdrsakon, de fegyverét haszadini
még az ellenséggel szemben is képtelen, —
nem tud eleget tenni sebesiilt katonatdrse
kérésének. Aztan ezt egy masik katonatdrsuk
teszi meg, az egyediili, aki Babelt bardtjinak
fogadta, — dm ezutan most mar 6 is ellen-
sége lesz, mikor megtudja, hogy Bdibel meg-
tagadta Dolgusov kérését. Valéban, azt hi-
zem minden nézé mélyen elgondolkozik —
vivédik azon, hogy mit tett volna 6 Bdbel he-
lyében? ...

— Ram elsésorban Sinké Ldaszlé Bdbel-
alakitdsa volt nagy hatdssal, — mondja Ne-
dermann Margit. Nagyon tetszett Madaras
Jozsef is, ez a szertelen indulati lovaskato-
na, aki eloszor a legjobban gunyolja Bdbelt,
de végill mégiscsak 6 lesz a melegszivi bardt-
ja, s mdr nem gyillettel, hanem megren~
dillve taszitja el magditél megint, amikor az
nem tesz eleget Dolgusov kérésének. Nagyon
j6 volt Szirtes Adam mint Dolgusov, Széndsi
Ernd, pedig Gedali szerepében. Es bdr kicsi
szerepe volt a fiatal dllapotos asszonyként
Szemes Marinak, alakitésa azért nagyon ki-
zel keriilt az ember szivéhez és azéta is sok-
zor eszembe jut, Olyan ez alakitisa, mint
ez az egész film, ujra és ujra vissza kell gon-
dolni rd... (k. gy.)
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@ Jilius 19-én volt a gyulai Huszir

Ldszlo,

Szombathy Emilia Kirova, a széfiai opera-

Vérszinhdz masodik bemutaté-
ja Lope de Vega: A furfangos
menyasszony c. vigjatéka, A
fészerepet Pap Eva, Szersén
Gyula, Sodés Edit, Tordy Géza,
Rajz Janos, Hegediis Erzsi,
Budai Istvdn alakitotta.

& Julius 26-dn mutatta be a
Budai Parkszinpadon Eurépa
egyik legkitiindbb reviiszinha-
za a berlini Friedrichstadt Pa-
last ,Palast Revii 69" ¢. miiso-
rat. Mafaja: koktélszeri keve-
réke g kilonbdzé miivészeti
dgaknak. Film, pantomim, re-
vii, kabaré, a konny(imifaj
esillagai Gj misorukat mutat-
jak be.

& A Margitszigeti Szabad-
téri Szinpadon augusztus 2-an
keriil bemutatdsra Lehdr Fe-
renc: Mosoly orsziga c¢. nagy-
opereftje, A szereposztis érde-
kessége, hogy Agay Karola,
Gafni Miklés, Léte Attile, Bi-
licsi Tivadar és sokan mdsok
az eztttal féeunuchot alakitod
Alfonzbéval szerepelnek egyiitt,
Az operett rendezbje Horvdth
Zoltén, Brédy Tamds vezényel.
A nyar utols6 bemutatbja: az
értélkes mfivészeti dijakkal
kitiintetett lengyel dllami népi
egyiittes vilaghir@ Mazowsze
elbadassorozata lesz, elGszir
augusztus 16-4n. A lengyel
folkléregyiittes hazinkban
1952-ben szerepelt elGszor. Si-
keriik forrdsa a lengyel népi
zene szépségében, a tancok

szokatlan ritmusdban _és a
kosztiimok szinpompajaban
keresend6.

& Jilius 18-dn kezdte meg
vendégszereplését a gyori Kis-
faludy Szinhdz a vérosmajori
sznpadtéri szinpadon Kalmd‘n
Imre: Ordoglovas c. operettié-
vel. A f6szerepekben: Balla
Ica, Sdrosi Gdabor, Berta Erzsi
és Bdlint Gyorgu.

& Jilius 25-t6l a véarosma-
jori szinpadon vendégszerepel
a szolnoki Szigligeti Szinhaz
Maijléth—Abai—Filop: Ne
sz6liatok bele c. vigjatékaval
Az utébbi évek kiemelkedéep
nagy sikert aratott sldgereit
hallhatjuk. Az esztradszerl
misor egyes részeit szellemes
heszekotd torténet kapcesolja
rovbe. A fOszerepeket Krasz.
v6i  Klari; Baranyai Ibolya,

Gyula alakitja.

& A szegedi szabadtéri jd-
tékok kiovetkezd bemutatdja
augusztus 1-én lesz a D6m téri
szinpadon. Bemutatdsra keriil:
Bizet: Carmen c. négyfelvond-
sos operidja. Rendezé: Miké
Andrias. Vezényel: Roberto
Benzi, a péarizsi nagyopera
karmestere. Diszlettervezd
Varga Matyis Kossuth-dijas.
A f6szerepeket Vladimir At-
lantov, a moszkvai Nagyszin-
haz tagja, Octav Enigarescu, a
bukaresti operahdz tagja, Jane
Rhodes, a parizsi nagyopera
tagia, Kaliké Teréz, Varga Ro-
bert, Varhelyi Endre, Berddl
Valéria alakitja. Sz616t tancol

héz tagja.

& Augusztus 10-én a Dém
téren Maddch Imre: Az ember
tragédidja c. dramai koltemé-
nye. Zenéjét irta: Ddvid Gyula
Kossuth-dijas. Rendez6: Vid-
mos Ldszlo. A {6szerepekben:
Adam: Nagy Attila, Eva:
Thirring Viola, a koméaromi
Magyar Szinhdz tagja, Luci-
fer: Sinkovits Imre. Az Ur
hangja: Bessenyei Ferenc. Az
utolsé bemutaté augusztus 16-
an lesz a Munka Voros Zasz-
16 , Erdemérmével kitlintetett
Magyar Allami Népi Egyiittes
mifisordaval. Az 6sbemutaté ci-
me: Jeles napok.

Feleki Gyorgy

A szakszervezeti munka segitéi

Hanyszor fordult el6, hogy a szakszervezeti valasztott tiszt-
ségviseld tanicstalan egy-egy felvet6d6 probléma el6tt. Pe-
dig sokféle segitség all rendelkezésre, Szakszervezetiink lapja,
a Postas Dolgoz6, rendszeresen tdjékoztat az aktualis kérdé-
sekrdl, a megoldas médjairdl; rendelkezésre dllnak az elndk-
ségi tdjékoztatdk, a Munka, a Népszava és nem utolsé sorban

a Téancsies Konyvkiadé fiizetei, kiényvei.

Lapunkban maéar

tobbszor felhivtuk a figyelmet az ,,Aktivistik feladatai” soro-
zatra, amelynek zsebfiizetei szinte minden szakszervezeti re-
szortfeladattal foglalkoznak. Ime néhanyat megemlitiink is-
mét. ,A szakszervezeti bizottsig termelési feleldsének tevé-
kenysége”. Ez a fiizet hasznos tanacsokat nytaijt a szocialista
munkaverseny szervezéséhez, a dolgozék véleményének, ja-
vaslatainak Osszegezéséhez, a munkakoriilmények javitasa-
hoz, a tervezésbe valé beleszdlashoz, az iizemi, véllalati de-
mokrédcia érvényesiiléséhez, a szakmai képzéshez, tovabbkép-
zéshez és igy tovabb. Hasonlé célt szolgilnak a ,Tarsadalom-
biztositdsi Tandcs tevékenysége” és a , Munkéasellitisi Bizott-
sagok tevékenysége” c. flizetek, Ugyanez mondhatd a ,, Térsa-
dalombiztositdsi Tandcs Nyugdijligvi Albizottsiganak tevé-
kenysége”, valamint ,,Az szb sportfeleldsének tevékenysége c.

flizetre.

Megjelent a ,Szocialista brigadok kiskdnyvtara sorozat”
12. sz. flizete, amelyet Lepies Gyorgy irt, ,Fiatalok a szocia-
lista brigddokban”. A postdn is sok fiatal tagia a szocialista

kollektivinak. A fiizetben konkrét iizemi

tapasztalatokat,

moddszereket és eredményeket taldlhatunk. Ajanljuk az el-
olvasast, mert felér ez egy jo tapasztalateserével.

Az aktivistik, mint mondottuk, a szervezett dolgozék kér-
déseire kell, hogy vilaszt adjanak, s nagyon fontos, hogy a
valasz helyes legyen. Ebben nagy segitség szamukra a ,Mun-
katigyi kiskonyvtar” sorozat fiizetei. Példaul dr. Dedk Ldszl6:
A fegyelmi feleldsség e, fiizetében nagyon fontos munkaiigyi
kérdésekre kapunk valaszokat. Dr. Kovdcs Istvdn: A tovabb-
tanuld dolgozdk kedvezményei c. filzetébdl is sok hasznos tit-
mutatdst kapunk, olyanokat, amelvek sok dolgoz6t érintenek.
Dr. Posta Gyula: Pihendidd és szabadsig c. fiizetének tartal-
ma minden dolgozét érint. Szerezziik be az szb-n ezeket a

fiizeteket. (B) ;
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Mfhelyosztalydnak fenntartdsi

mhelyében jinius 27-én munkavédelmi oktatist szerveztek.
Az oktatdst egészen ij forméban az lizemi szakszervezeti ta-
nics munkavédemi feliigyeldje, Moravusz Erhardt és a mi-
hely o. b. titkara, Fejos Istvdn szervezte meg. Az egy 6ras ok-
tatist ‘a mhely vezetéje, Srej Illés tartotta. Visszakérdezés
helyett, vetélkedd formaban tették fel a kérdéseket a hall-
gatoknak. Az érdekl6dés és a figyelem fokozott mértéki volt,
mert a mhely 45 £6nyi dolgoz6jéabél 23-an valaszoltak a kér-
désekre. A helyes vilaszokat adé dolgozokat a zsiiri targyju-
talomban részesitette. A tirgyjutalmakat az {izemi szakszer-
vezeti tandes ajanlotta fel. Az oktatds ilyen forméja sikeres

és vonzé volt,

Csizmadia Sandor

Henestaphiamy

A bécsi orszagut mentén mi-
kodik hivatalunk. Tehdt érez-
2iik mi is az egyre élénkiilo
nemzetkozi forgalmat. Nem is
s20lva a helyi lakossdagrél, S az
emberek nemcsak utaznak, ha-
nem leveleznek is. Keresik a
szép, szines magyarorszdigi ne-
vezetességeket, tdjakat abra-
zolé képeslapokat. Mi, sajnos,
csak kirakatban mutogathatjuk
plakdtrél, de nem kapunk egy
darabot sem. Igy aztin nem
tudom, hogyan teljesiti a hiva-
tal idei tervét. Régi iigy ez o
postindl, de kielégitGen még
soha mnem intézték el. Ezért,
ki tudja hanyadszor, én is az
illetékesek, de mindenekelstt

a0z igaegatésdg intézkedését
siirgetem,
Takacs Erzsébet
Csorna

OSZTALYON ECLULI ™
o Orriry TEREM )

Ki hinné, hogy a 70-es pos-
tahivatal {itott-kopott falai
modern belsé takarnak?
hogy ez a modern belsd ép-
pen szocidlis célokat szolgdl?

A megviselt, sok vihart li-
tott falak mogott, a masodik
emeleten miikodik a valéban
minden igényt kielégité kony-
ha, étterem. TOszomszédsiga-
ban a klub, a kényvtar., Az
utébbiak és az oszlopos étte-
rem falait festék helyett fa-
burkolat boritja. Tégas, vild-
gos, levegbs helyiségben, 4 sze-
mélyes asztalok mellett fo-
gvaszthatjak ebédjiiket a pos-
tasok

— 370 személynek f&ziink
— mondja Csinosa Mihdlyné,
konyhavezetd.

A kapacitdsbél  azonban

tobbre is futnda. Napi 500
adagra van hitelesitve” a
konyha,

— Barmelyik eldkels étte-
rem - is - megirigyelhetné
mondjdk az ott dolgozd asz-
szonyok. AkAr tigassiga, akar
felszerelése miatt is megdllna
a helyét. De a féztjére sincs

Yy

panasz. A panaszkényv csak-
nem egyévi mikodés utan

Es érintetlen.

A men( — szemre is — biz-
tat6. A leves szinén arany
zsirkarikiak, a tardéscsusza
tésztdja sdrga a tojastol. A ki-
mélé  étlapon  taré-gomboéce
szerepel, amely szintén gusztu-

S0S.

— Kifogistalan — ,mind-
sitik” az egyik asztalnal.

Hibit a rendszeres tisztior-
vosi ellenérzés sem taldlt,
Pontosabban: olyan hibat,
amely a konyhaszemélyzet lel-
kiismeretét terhelné, Olyant
viszont igen, amelynek korri-
gilasa a Posta Szocidlis Hiva-
talara var.

— Az ablakokon mincs sz~
nyoghdlé — ismétli meg szb-
ban is az ellen6rzékdnyvben
lefektetett panaszt a konyha-
vezeth, — Legaldbb a hiselé-
készith és a mosogaté ablakd-
ra-tennéic fel mielébb..:

Siirgdsen! Mert ez a higiénia
elemi feltétele.

— De ha mér a hibiknél

tartunk: a z8ldségmosét mem
tudjuk hasznilni, mert nem
folvik le a viz beléle.

Nem is folyhat. A lefoly6-
nyilds pereme ugyanis eleve
lehetetlenné teszi azt. Konst<
rukeiGs hiba ez, amelyen szin-
tén siirgésen javitani kell.

A konyha zavartalan mun-
kajahoz a szinyoghalé mel-
lett marcsak ez hianyzik. Mert
— sok akadozds utdn -— mar
j6l mikodik a két mnagytel-
jesitményd hiitégép. Hibétla.
nok a teherliftek is. Illetve —
kis hibidk ha eléfordulnak is
— a helyi szereldk nyomban
kijavitjak,

A 43 milli6 forintért épi-
tett konyha, étterem, ma maér
elengedhetetlen tartozéka a
70-es posta életének. Lassan
elfelejtik, hogy nem is olyan
régen szkds kis barakképli~
letben ebédeltek. (Lukécs).
e DT

Figyelem!

Postis Sporttelep (vidéki
nagyvarosban) kizirélag pos~
tis dolgozok kirébél palya-
gondnokot alkalmaz (lakas 1
szoba dsszkomfort).

Részletes felviligositist ad s
Postis Sport Egyesiilet (Buda«
pest XIV.,, Lumumba w.). Tele~
fon: 830—555.

KONYVESPOL.C

- T, Lo sBalla ol & . an

EUROPA EKONYVKIADO:
Maupassant Gsszes regényei j
kiadasban jelentek meg. Egy
asszony é&lete; A szép fia;
Mont-Oriol; Péter ¢és Janos;
Er6s, mint a halal; Az ember
és szive, A forditék: Illés End-
re, Benedek Marcel, Justus
Pal, Kirdly Gyoérgy. Alfonsas
Bieliauskas: Kaunasi regény c.
konyve keser(i 6nvad, szigoru
szamvetés és csupa kérdés,
Példaul: feleldsek vagyunk-e
tetteinkért, amelyeket a kor-
nyezet hatisénak engedve ko-
vettiink el? A fészerepld ilyen
gondolatokkal gyotrddik, sza-
kitani akar, megalkuvasokkal
terhes miultjaval, tobbek kozt
ifjisdga szerelmével is. Defog:
Roxana, avagy a szerencses
kedves c¢. konyvében egy vilag-
szép asszony gnirénidval sza-
mol be élete eseményeirdl, s
egyben szatirikus karcolatot ad
kora erkolesi vilagarol. Merle:
Két nap az élet c. kisregénye
1940, juliusit idézi, amikor a
tenger egyre keskenyedd fold-
savjan francia és angol kato-
néak tizezrei szivszorongva Var-
jak a behajozast.

MAGVETO KONYVKIADO:
Szentkuthy Miklos: Meghati-
rozéasok és szerepek c. kinyvé-
ben azt kutatja, hogy a valasz-
tott vildgirodalmi alkotdsok-
ban miként van jelen az iré
valésdgszomija, konkrét életis-
merete, tapaszalata. Térék San-
dor: Tolvajok — humoros kri-
minalisztikai kényvnek is meg-
felel. A Horthy-Magyarorszag
fouri koreinek szemfényvesztd
élete leplezddik le, s a kérdés:
ki lopta el a gydngysort? Sip-
kay Barna: Valaki a kédben c.
novellasgylijteménye a varat-
lanul elhunyt tehetséges fiatal
iré hagyateka. Gudrfas Miklés:
Csaladi jatékok négy Kkis szin-

darabot tartalmaz. A koényv-
cimadén tal: Komédia a te-
ton; Detektivjatszma; az Utol-
86 hdbord. Gorgey Gdbor: Ko-
mam asszony, hol a stukker?
szindarabgytjtemény. Tartal-
mazza még: Rokokd6-habori;
Hirndk j6; Délutani tea; Nép-
firdé c. vigjatékokat.

GONDOLAT KONYVKIADO:
Hanskayser: Thébanak szaz
kapuja volt c. szép kiviteld
konyve tomor és kozérthetd
elbaddsban mutatja be a fa-
radk Egyiptoménak torténetét,
kultirajat, mavészetét. Erde-
kességnek szamit Santiago
Carrillo: Mi jon Franco utan?
c. kbnyve. A valédi spanyol
helyzete elemzi, s bizakodds-
sal tekint a spanyol nép fel-
emelkedése elé, ,,Matematikal
érdekességek” c. konyv érde-
kes vdlogatast tartalmaz, Koz-
érdeklbdés kérdésekkel fog-
lalkozik, igy szdmkitaldlés jé-
tékokkal, kiilonbdz6 szeren-
csejatékok matematikai ma-
gyarazatival. Csuka Zoltan:
A szentendrei rebellis ¢. kény-~
ve a szerb realista regény
megteremtojérol szol.

KOSSUTH KONYVKIADO:
Betlen Oszkdr: Elet és haldl
foldjén c. kényvében azt mu-
tatja meg, hogy az auschwitzi
haldlra szdantak kozott is ho-
gyan éltek és kiizdottek a for-
radalmérok. Kovdces Judit:
wSzaporodjatok és sokasodja-
tok” c. kdnyve a szliletésszabi-
lyozasrél és a csaladtervezésrol
sz0L

CORVINA KOUONYVKIADO:
»Ostromverte varak” c. szép
kiviteld kényvben elénk tarul

hazdnk miultja, miemléktira,
Mesterhazi Lajos: Budapest
szép képeskdonyve a mai f6-
varost mutatja be. A FotomQ-
vészeti kiskdnyvtar-sorozatban
jelent meg: Balogh Rudolf
munkdssiga cim( kis koényve.
A nagyszer(i fotom(vész mi-
veiben a realizmus titkrézodile
A Miivészet . kiskdnyvtara
sorozatban Ferenczy Istvdin~
r6l, nagy szobraszmvésziink
életérdl jelent meg konyv.
Ki ne ismerné mfiveit
Kazinczy Ferencrdl, Csoko-
nairél, Fay Andrasrél ké-
szitett mellszobrait, Kolcsey
118szobrat, Kisfaludy emlék-
mivét hagyta rank, felbecsiil-
hetetlen értékként.

Sokat hangoztatjuk a jelsz6t
és a mozgalmat: Ismerd meg
hazadat! Sok ilyen kis fiizetet
jelentet meg a kiad4., Példaul
nagyon szemléltetd a Szent-
endre pravoszldav emlékei <
fizet, amelybdl megismerjiik a
varos peremén elhelyezkedd
nagyszer(i torténelmi helyet. A
mdsik hasonlé kényv Aquin-
cum cimen jelent meg. Majd
egy Ujabb képesfiizet , Buda-
pest” cimen és egy masik a
Dunakanyarraél. Mindkettds
ajanljuk a kiranduldst kedve-
16knek.

TANCSICS KUNYVKIADO:
David Attenborough: Mada-
gaszkar 4allatparadicsoma c.
konyv afrikai utiélményt reis
magédban, tarkitva izgalmas,
mulatsidgos, sikerekben és bal-
sikerekben gazdag kalandok-
kal. Sven Gillsiter: Eszak 6rid-
sai kozitt ¢. kényve az Eszaki
Jeges-tengerrdl, Alaszkirsl
sz6l. Az {ré hires svéd utazé
és fényképész, igy aztin nagy-
szerien tudta illusztrilni a
rozmarvadaszatot, az alaszkai
oridsmedvékkel valé taldlko-
zést. Mindkét kdnyv az Utika-
landok sorozatban jelent meg:

B. Gy,



A mai modern dolgoz6

[ séggel, vagy nincs
I
|

is barki elvégezhet.

Pérusdsszehuzo, frissito

uborkdt vagy paradiesomot

arcbort tejjel lemossuk.

keveriink, es azt

kavéskandl citromlével.
Kamillatedva. mossuk le.

kozmetika

ablak mellett, keriiljiik a
séghez mérten sportoljunk

!
Postds Panni levele:

®a Kis kozMeTiKQ

! mennyire fontos munkahelyen, otthon, utcin az
kiilsé, a j6 megjelenés. Ma mdr nem luxusigény a koz-
metikus. Azok részére, akik mem élnek ezzel a lehetd-

e ! modjukban kozmetikushoz

ajanlunk néhdany j6 arcpakoldsi receptet, melyet otthon

Ime néhdny pakoldsi recept:

van az tfborka és paradicsompakoldsnak. Szeplés és mdj-
foltos bérre is j6 hatdsi. Felszeleteljiik vékonyra a nyers

szorosan rakotjik. Husz percig hagyjuk rajta, utdina az

Olesé és j6 a turé pakolds is. Két evdkandl tirot
egy mokkakandl citromlevet, egy evékandl mézet $sz-
szekeveriink és arcra nyakra felkenjiik, 15
meleg, majd hideg vizzel lemossuk.

Elesztopakolds: Ot deka éleszt6t pici tejjel péppé
6vatosan felkenjiik az
15—20 percig hagyjuk, utina lemossuk.

Mézes pakolas: Egy evékandl mézet elkeveriink egy

Hasznaljuk ki a nydr gazdag vitaminforrds lehetésé-
geit és dapoljuk gyiimélespakoldsokkal
klegészité része a helyes életméd. Tartdz-
kodjunk minél tobbet friss levegdn, aludjunk nyitott

né tisztdban van azzal, hogy
dapolt

jarni,

és erbs szintelenité hatdsa

, a borre helyezziik. Gézzel

perc utdn
arcborre.

20 percig hagyjuk a béron.

boriinket. A

flszeres ételeket, a lehetd-
rendszeresen.
Postas Panni

FIATALOKNAK

svagyunk az ifju garda”
énekelték azok az egykori if-
jumunkdasok, akik kiizdottek
az elnyomds ellen, a szabad-
sagért. Ezt a cimet adtik a
konyvnek is, amelyben az egy-
kori fiatalok emlékeznek a
multra. Sziklai Sdndor, Kelen
Jolan, Nemes Dezs6, Betlen
Oszkdar, Réti Laszlo, Kadar
Janos, Vass Jolan, Varnai Fe-
renc és még sokan.

Zsoldos Péter: Tavoli tz c.
konyve fantasztikus olvas-
many. Egy idegen és mégis is-
merds vilag vardzsa ragadja
meg az olvasot. Sdska Ldszlo
dr, vilaghirG afrikanus, a
dzsungel szerelmese. De min-
deneikel6tt az embereket sze-
reti és gyogyitja. Jobaratja
lett a torzsfénodk és nem utol-
s0 .iorbag skollegaja”. a vaa
razslo. , Ele rika! cimi
lcijnyvg,gydhtfvi,&-wé{ldnmspcﬁ'-’
r6l a foldrél, amely masodik
hazdja lett. Ki ne szeretné Ka-
rinthy Frigyes szatirikus rea-
lista irasait? , A delejes ha-
141" c. kis gyGjteményben 22
karcolatot talalunk. Szdva Ist-
van: A Menlo-parki varazslo

c. konyve a nagyhirG tudés-
rél, Edisonrél szél, arrél, hogy
a kisfit hogyan indult el az
élet Gtjan és hogyan lett belé-
le {innepelt tudés. Foldes Pé-
ter: A delfin lovasa c. kény-
vének torténete 2500 évvel ez-
elott Gordgorszagban zajlik. A
lovas, a Delfin lovasa, az igaz-
sagért, a népéért harcol, izgal-
mas kalandok kozepette. Gye-
nes Istvdan: A kocka nincs el-
vetve c. kényve, a bdtor tudés
kalandos életérdl sz6l. Keszt-
helyi Zoltdn: nehéz ifjikora-
nak emlékét idézi a ,Holnap
folytatodik” ¢,  kényvében,
amelyben szubjektiv élménye-
ket idéz, a mindennapokbol
villant fel képeket, emberi ar-
cokat.

Sok-sok konyv, visszaemlé-
kezés jelent meg a kozelmiilt-
ban .a ‘Tandcskéztirsasagrol.
Foldes Pal: 33 a 133 napbél ec.
kiskonyve. A 33 nap tulajdon-
képpen azt a rovid iddszakot
foglalja magdban, amikoris a
szatmari-nyiri térségben meg-
indult az ellenség a Tandcs-
koztarsasag leverésére, (b)

—

A Népujsiag (Szekszdard) junius 28-i szamdban: ,Mennyit

sikkasztott a szakesi postamester?”

hogy az illeté 300 000 forintnal

cimmel arrél tuddsit,
nagyobb Osszeget sikkasztott.

Az ilyen fajta visszaélések az ellenbrzés hatékonyabbd

vdldsanalk kévetkezményeként

az utébbi idében jelentGs mér-

tékben csokkentek. A leleplezés minden esetben bekidvetke-
zett. Az Ujabb ellendrzési rendszer a leleplezéshez sziikséges

id6t minimadlisra csékkentette.

Tobb ujsag arrol is irt, hogy egy pénzfelvzrd a munkatdarsdtol
lopott 10 000 forintot. A biinteté6 eljards nem marad el.

HHarminchat o6ras kiizdelem a kdbelaikndban” a cime a
Petofi Népe (VI. 17.) egyik cikkének, amelyben a kecskeméti

helyi hdlozatban bedzott kdabel

ek helyredllitasi munkdirél tu-

dosit. Valoban hésies munkdban, sokszor térdig éré wvizben
hoztak rendbe a kabeleket Keserti Karoly, Laczké Jézsef és
Csermak Ferenc kdbelszerel6k.

A békéscsabai telefonhelyzet javuldsarél ad elbzetest a

Békés megyei Népiujsag (VI. 21

.). A hirbél megtudhatjuk, hogy

a telefonkdzpont bovitésének eredményeként rovidesen ijabb
500 telefont tudnak a vdrosban felszerelni. Folytatitk a me=-

gyében a segélykéré telefonok

felszerelését is. (Jankovich.)

Traianus oszlopa

Mircea Dragan rendezdnek
sikeriilt a- verseny, a nagy
szines szuper-filmekkel. Mive
nemesak épkézlab torténeté-
vel, hanem a nagyszeriien
rendezett, leny(ligbz6 tomeg-
jelenetekkel is mélté verseny-
tarsa a torténelmi targyt és
oridsi statisztériat, latvanyos
helyszint és diszlettomeget
felsorakoztaté legnagyobb sza-
basu filmeknek.

A film id6szamitdsunk mé-
sodik szdzadanak kezdetén
jatszédik. Traianus rémai csa-
szar légi6i Tiberius vezetésé-
vel, miutin elfoglaljak a da-
kok fovarosat, fogsagba ejtik
Decebalt, a kiralyt, aki a rab-
sdghdl ongyilkossagba mene-
kiil. Tiberius tabornok levag-

ja a kiradly fejét, hogy gyé-
zelmének bizonyitékaul Traia-
nus csaszar laba elé vesse,
Decebal leghtiségesebb alatt-
valéjanak sikeriil megszoknie
a romaiak fogsigabol és bosz-
szt eskiiszik Tiberius és az
arulé Bastus ellen. Gerula
bevaltja bosszajat,

A kit(iné szereplégarda, kii-
16nosen a Tiberiust megjeleni-
t6 Richard Johnson, Traianus
— Amadeo Nazzari, a néi £6-
szereplé Antonella Lualdi jo6l
szolgélja a rendezb elképzelé-
seit.

A film bizonyara a nyari

szezon egyik legnagyobb
kﬁz.ﬁnségsikert araté mozi-
mdisora.

(Vi)

SPORTHIREK

Az atlétikai idény most mar
teljes lendiilettel zajlik. Or-
szagos viszonylatban, I. osz-
talyu szinten a postés sporto-
16k tgysz6lvan csak a gyalog-
lasban ,érdekeltek”. Legutébb
a Budapest-bajnoksdg 20 km-
es gyalogléversenyén Dinesz
bronzérmet szerzett. (Volt mar
50 km-es kitGné eredménye is
Debrecenben!)

A Pécsi Postas labdarigoi
igen mérsékelten szerepelnek a
Baranya megyei bajnoksag 1.
osztalyaban. Ha az 6szi idény-
ben nem szedik Ossze magu-
kat, agy visszakeriilnek a II.
osztalyba. Anndl jobban ,haj-
tanak” a Gyoéri Postas labda-
rugo6i. Igen éles, szoros kiiz-
delmet vivnak a Soproni Tex-
tiles és a Gyoéri Elektromos
csapataival a Gydr-Sopron
megyei I. osztidlyl bajnoksig
elsé helyéért. Egyideig a Gy.
Mez6gép is ott volt a bajnokie-
16ltek kozott, de éppen a Gy.
Postédstél elszenvedett vereség
utdn a Mez6gép leszakadt az
élmezényt6l. Ha a gybri csa-
tarok 6sszel jobban kihasz-
naljak a szépen kidolgozott

helyzeteiket, akkor az elsé he-,

lyért foly6é harcb6l gydztesen
keriilhetnek ki, s feljebb jut-
hatnak, az NB III-ba.

Két csapatfal vesz részt
Csongrad megye férfi kosar-
labda-bajnoksdgdban a Szege-
di Postds, egy csapatot pedig
a néi bajnoksagban is indit. A
wkosarlabdadémping” j6 ered-
ményeket hoz. A férfiak baj-
noksagaban a Postis 1. az elsd
helyen fejezte be a tavaszi
idényt, igaz, hogy elénye mind-
tossze egy pont. A néi baj-
noksagban sem esélytelenek a
szegediek, A tavaszi idény vé-
gén minddssze egy ponttal ma-
radtak el az elsG helyezett
SZEOL pontszamaito6l,

A vélogatntthan

Juliusban a Bp. Postis at-
1étdi két orszdgos bajnoksagot
is nyertek. Havasi Istvan az
50 km-es egyéni orszagos baj-
noksagban jelentés elénnyel
védte meg bajnoki cimét Dal-
mati (Bp. Honvéd) elétt. A
Postids versenyzbk kéziill Di-
nesz a harmadik, Stefanik a
tizedik helyen ért célba. Ezzel
a Bp. Postis az orszagos csa-
patbajnoki cimet is megsze-
rezte.

Asztaliteniszben az NSZK-
beli Obertraumban az ifjusagi
asztalitenisz Eurdépa-bajnoksi-
gon a magyar csapatban két
Postis-fiatal, Klampdr és Chi-
kan kapott helyet, s kitlinGen
szerepeltek. Eljutottak a dén-
16ig — az elb6dontében a Szov-
jetunié csapatiat 5:1-re legydz-
ték — és csak a csehszlovi-
kokt6l szenvedtek vereséget.

Még egy hir: alaposan meg-
fiatalitva osszedllitottdk a ma-
gyar asztalitenisz Gj valogatott
keretét, s benne helyet kapott
Klampdr Tibor. (vj.)

Tavaszi idényzdrds

Legutébbi hiradiasunk 6ta a
tavaszi idény befejezésével je-
lentos valtozasok térténtek a
bajnoki tablazatokon:

Labdarigasban az Ujpesttol
a HALEP I vette at a vezetést
18 ponttal, 2. Ferenc 16 pont,
3. Ujpest 14 pont, A II. osz-
talyban: 1. Zuglé 17, 2. Teréz
15, 3—4. FTT és HALEPII 14
—14 pont. III. osztily: 1. HTI
Erdsitdé 17, 2. POK 16, 3. HTI
Inter 15 pont. IV. osztaly: 1.
Tavir6 I1 18, 2. Alkdzpont 111
17, 3—4. Bp. 72-es és HTI In-
ter II 12—12 pont. Jarmitelep:
1. Fényezémiihely 13, 2. Uzem-
fenntartas 10, 3. Irodaépiilet 8,
4. Fédarabmihely 8, 5. Nagyfu-
t6-mihely 6, 6. Ifjusagi mii-
hely 4, 7. Akkumuldtormihely
4, 8. Tanm(hely 3 pont. .

A sakkozok I. osztalya me-
zbnyében igy végzodott a ta-
vaszi idény: 1. Krisztina 14.5,
2. Bp. 72-es 12, 3. Javitéo PAVA
11.5, 4. Belvaros1 9, 5. Erzsé-
bet 8.5, 6—7. Alkozpontl és
Bp. Postaig. 8—8 pont, 8. Bp.
70-es 6.5. 9. Hirlap 4, 10. Javi-
télizem 2 pont. — II. osztaly:
1. BelvarosII 17, 2. HTI Eré-
sitd1 16.5, 3—4. RTV 1Ig. és
FTT 14—14, 5. Alktzpont-II 11,
6. HTI Erssité 11 4.5, 7—8. Bp.
78-as és RTV 1Ig. 11 4—4, 9.
POFU 2, 10. POMU 0 pont.

Az asztalitenisz {izemi baj-
noksagban is minden osztaly,
minden csoportjaban — éles
kiizdelmet bizonyitva zarult a
tavaszi idény. Férfiak; I. osz-
taly: 1. HTI Szereld 14, 2. Al-
kozpont-Obuda 12, 3. Erzsébet~
Kabel 12, 4. Bp. T0-es 12, 5.
LipotI 10, 6. RTV 1g. 9, 7. HA-
LEP 8, 8. PEKU 7 pont. —
1I. osztaly: 1. Erzsébet Il 13,
2. Teréz 13,3. Alkozpont Szer.
I 13, 4. Bp. Postaig. 11, 5. Hir-
lapiizem I 10, 6. Belvaros Ep.
9, 7. KHI 8, 8. Alkdzpont KISZ
7 pont. — III. osztaly: 1. Bp.
78-as 14, 2. Alkézpont Szer. 11
13, 3. HTI Szer.II 11, 4. Bp.
3-as 11, 5. HTI Goéce 10, 6, Li-
p6tII 9, 7. RTV Ig. IL 9, 8. Al-
kézpont Tanulé 7 pont. — IV.
osztaly: 1. PESH 14, 2. Belva-
ros KISZ 13, 3. Bp. Mikré 12,
4, POK 11, 5. Bp. 3-as 1l 10,
6. Belvaros GJ 9, 7. Hirlap Il
8, 8. HTI SZ6ré18 111 7 pont. —
N&i 1. osztdly: 1. Erzsébet 8,
2—4, KHI A, KHI B és RTV Ig.
A 6—6, 5. Belvaros A 5 pont.
— II, osztdly: 1. Alkdzpont
KISZ A 8, 2, Kabel Ig. 7, 3.
RTV 1g.B 6, 4. Belvaros B 5,
5. Alkozpont KISZB 4 pont.

Néi roplabdasaink — miad-
Ossze Ot csapat vesz részt az
iizemi bajnoksigban — kés6bb
kezdték az idényt, és {gy még
tart a tavaszi fordulé. A me-
zbnyt jelenleg a Vezérigazgato-
sag vezeti, mogotte az Erzsébet
és a Bp. T2-es sorakozik.

A tekézdk viszont mar tava-
szi végeredményt kozoltek. Az

oy sl mang@iing

A Posta Kozponti Jarmiite.
lepen valakinek érdekes otle~
te tdmadt: kiildjon a vdllalat
levelet minden olyan gépko-
csivezetd lakdsdra, aki nem
végzi megfeleloen a munkd-
jat. Hasznos gondolat: ,fe-
gyelmezzen” a csaldd is, f6-
ként a feleség. Ezzel elkezdd-
dott a személyre sz0l6, am
anndl sablonosabb, teljesen
egyforma szovegil levelek kiil-
dése. Igy fogalmaztak:

»1969. V. 15-t6l—VI. 15-ig
terjed6 iddszakra megvizsgdl-
tam a... szolgdlatban végzett
munkadjdat, feladatdat, Megdlla-
pitottam, hogy a vizsgdlt ido-
szakban szolgalat kozben...
(hdny) alkalommal volt gép~-
kocsi cseréje. A hidnyos mun-
kdja ellenére az V. havt bér
cimen... (ennyi) forintot fi-
zetett On részére az dizem. A
kozolt adatok alapjan a mun-
kdhoz wvalé viszonydin, vala=
mint munkafegyelmén viltoz-
tatni kell” stb., stb.

Kozismert, hogy e Jarmii-
telep dllandé létszamhidnnyal
kiizd. A levél is sejteti, hogy a
munkahely és az ott dolgozok
kapcsolatinak erdsitésére va-
lami hatdsosabbat, jabb maéd-
szert prébdalnak taldlni a Jdr-
miitelep vezetéi. Erzik azt is,
hogy nem minden a pénz. Egy

levél, néhany j6 sz6 az érte-
lemre és az érzelmekre, apel-
lalds a szaktuddsra és a mun-
kdasoknak arra a helytdlldsdra,
ami naponta szdmtalan forma-
ban megnyilvanul — aranyat
ér. Mdar ha sikeriil megtaldlni
a megfelelé hangot.

Nehéz és bonyolult feladat
az embereket tulajdonsdgaik
szerint alaposan megismerni,
tudatukra hatni. Nincs is rd
méd a jelenlegi koriilmények
kozott. Ki, mikor, hol beszél-
gessen . munkdjuk koézben a
gépkocsivezetokkel? A gardzss
mesternek és a még magasabb
beosztast eldljaréknak ezer-
nyi mds a gondjuk. Mégis
sziikség van megolddsra. El-
képzelheté példdul, hogy az
ellenéri szolgdlat jellege meg-
vdltozik. Lehetne szakitani az-
zal a régi, elavult ellendrzési
modszerrel, hogy az ellendr
megjelenik , Lkiglancolt” koesi-
javal az ellenérzendé helyen,
kéri a menetlevelet, bejegyzi:
hanyadika wvan és megy  to-
vdabb, FEhelyett kozvetlenebb,
emberibb kapcsolat kiépitése
lehetne az ellendrzés elsbdle-
ges célja.

Mindenképpen érdemes ke-
resni ennek a legcélravezetobb
modjdt.

Kovics Jozsef

I. osztdlyban az Alkdzpont A-
csapata 35 ponttal vezet, mo-
gotte Postavezérig. A (30), Bp.
78-as (29), Lip6t (26), Ujpest A
(21), Ferenc (20), Jarmdfitelep
(18), Szakszervezet A (18), HA-
LEP (15), Hirlap (11) a sor-
rend. A II. osztalyban: 1. Pos-
tavezérig. B 24, 2. Ujpest B 22,
3. Alkézpont B 16, 4. POFU 12,
5. Szakszervezet B 11, 6. Radi6-

TV 10, 7. Kabelszerelés 7 pont
a tavaszi sorrend. Erdekesség-
ként jegyezziik fel, hogy a ta-
vaszi forduléban a rekordot
Markus Kdlman tartja (Bp.
78-as) az 1. osztalyban 464 fa-
val, mig a II. osztdlyban Szi-
getvari Jézsef (Ujpest) a re-
korder 421 faval. Ez a
két versenyzo érte el a leg-
jobb tavaszi atlagot is. (v-j)

,Elkelt” egy Postds Kupa!

A mar hagyomdanyos kosérlabda PoOstds Kupa torna szin-

helye ebben az évben Szeged

volt. A nbi mezony ezittal is

erds, tobb csapatot szdmldlé volt, a férfiakndl azonban ebben
az évben sem sikeriilt elébbre lépni: csak két vdros, Szeged
és Pécs postasai inditottak csapatot.

A nbi mezényben az NB I-be visszatorekvd soproniak

biztosan szerezték meg az elsé helyet.

Eloszor a Miskolci

Postds ellen gybztek 79:32 aranyban, majd a mdsik NB Il-es
csapat, a Pécsi Postast verte — mdr kiizdelmesebb mérkéozé~
sen — a Szegedi Postdst 49:38 ardnyban. A 3.—4. helyért fo-
lyé taldlkozén a Szegedi Postds 68:46-ra gydzott a Miskolci

Postas ellen.

A kupa idei elsdségét eldonté talilkozén a Soproni Postds
kitiind jatékkal gybzott 59:39-re. Morvay, aki az elsé taldl-
kozén 24 pontot ért el, ezuttal is 19 ponttal jarult hozzd a .
sikerhez. Ezuttal harmadszor nyerték a torndt, s igy végle-
gesen elnyerték a Postas Kupdat. A rendezdségnek uj kupdrol

kell gondoskodnia!

A férfiak idén is ugy oldottik meg a létszamhiinyt, hogy
— Szeged és Pécs — két taldlkozot jatszott egymdssal. A sze=
gediek mindkétszer gybztek, az elsé helyen végeztek az elézd
két évben gyodztes pécsiekkel szemben.

A labdarigdé Postas Kupa kiizdelmeire viszont a Lévérek
vdrosiban, Sopronban keriilt sor. Budapest, Szeged, Pécs és
a rendez6 Sogpron vett részt a torndn, amely biztos budapesti
gybzelmet hozott. Elészor Budapest 2:0-ra gydzitt Szeged el=-
len, majd Sopron 3:2-re gybzte le Pécset. A dontében NAGY
J. és ANGELMAYER géljaival ismét 2:0-ra gyézott Budapest
Sopron ellen, mig a 3. helyet Szeged szerezte meg a Pécs el-

leni 4:1-es sikerével.

— Kittinben sikeriilt, nagyon jol rendezett volt a soproni
labdarigé Postds Kupa — ez a véleménye RAGODICS FE-
RENCNEK, a Bp. Postdas j6 formdaban levé kapusdinak. El=
hissziik, kiillonosen meki, GOl nélkil uszta meg a torndt...

(vedres)
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vel ezel6tt halt meg Brody
Sandor dramairé. Szép miive,
11. Fogyasztotta. 12. Forma.
14. Izomkotdszalag. 16. Beta-
karitott. 18. Osszevont német
eloljarészo. 19. REH. 21. Az
éneke, 22. Angol sor. 23. A le~
hetéség (—'). 25. Idomérs. 26.
Sétad. 27. Leszalad. 29. Mu-
tatészé és vonatkozoénévmas.
30. Eloall — régiesen. 33. A-
val a végén, bundaféle. 34.
Részvénytarsasag. 35. AV. 36.
Becézett leany. 37. Elkallé-
dott. 41. Paros gyermeke? 43.
Ala, arra a helyre. 45. Adé4l-
lomaéas. 46. Vonatkozonévmas.
48. Elektrod. 49. LRE. 50. A
vesztesége., 52, AAAAA. 53.
Tova. 54. A tetez6. 56. Juttat.
57. A kozteriilet. 58. Akarja.
60. Ez a Brody-m( olaszul is
megjelent.

Fiiggdleges: 2. Tilt6sz6. 3.
Alma... 4. Part bet(i, kever-
ve. 5. Radiéallomas. 6. Virag.
7. Juttatta. 8. Régi nép. 9. JM.
Brédy-szinm(i. 15. Kérdéivek
egyik kérdése. 17. Letapos. 18.
Figura. 20. Brédy prézai
frasa. 22. Brédy Sandor hires
szinmiive. 24, Felkavar. 26.
Kozepe a huzdsnak! 28. Tran-
csirozva. 29. Viszonyszé. 31.
Keresztiil? 32. Betegség., 38.
Eurépai pénz. 39. Egyenlete-
sek. 40, Ital. 42. Idegen férfi-
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46. Kért. 47. Alkotok? 50. A
folytonossagi hiany. .51. For-
ditva: rossz termés, 54. A var-
részerszam. 55. ORS. 57. Névs
eld. 59. Igevégzbdés.

Bekiildendé: vizszintes 1, 60,
fiiggbleges: 10, 13, 20, 22.

Bekiildési hatiridd: augusz=
tus 15.

Juniusi szamunkban megje~
lent keresztrejtvény helyes
megfejtése: Vizszintes 1. A
bécsi bitfor. 16. Szerelem. 31,
Rokonok, 39. A fiklya, 61. Rab
oroszlan, Fiigg6leges 10. Har=
:mtos rozsa, 13. A karpati vis

ar.

Konyvjutalmat nyertek: To=
rok Henrik (Budapest), Szike
szai = Miklésné (Debrecen),
Németh Istvanné (Pilismarét),
Nagy Ferenc (H6dmezbvéisir-
hely), Zentai Zoltinné (Szol~
nok).
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a Postisok Szakszervezetének
lapja
Szerkesztl a szerkeszt0 bizottsig
Felelés szerkesztd: Bérces Gydrgy
SzerkesztSség: Budapest,
XIV., Chézdr Andris utca 13.
Telefon: 428171
Kiadja a Népszava Lapkiadé vals
lalat. Budapest, VIIL., Rakéczi s
54. Telefon: 224—819
Felelfs kiad6: Gébor Mdrton
a Népszava Lapliadé Vallalat
igazgatéja. |
Szikra Lapnvomda Budapest
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R kézbesitok tehermentesitésérol

Kozismert, hogy a févéros-
ban és a vidéki varosokban a
kézbesi{tok kiildeményekkel,
hirlapokkal telt "taskainak
osszsulya eléri, s6t meghaladja
a 20—25 kg-ot. S amikor szi-
nes lapokat is kézbesitenek,
nem ritka a 30 kg-ot meghala-
do6 teher. Arrdl nem is szolva,
hogy e terhet az emeletjaras,
illetve a tobb kilométeres szil-
1itasi tdavolsdg még fokozza.
Szakszervezetiink kezdemé-
nyezésére a Postavezérigazga-
tosag. illetve az érdekelt pos-
taigazgatisigok mar  eddig
is tébb hatékony intézkedést
tettek e munka konnyitésére.

KonnyG taskak
~ levélszekrények

Ilyen volt példdul a kony-
nyebb salyd hirlap- és levél-
kézbesitotiska kifejlesztése.
Az (] tdska impregnalt tex-
tilidbol késziilt, 1,2 kg su-
1y, a célnak minden vonat-
kozéasban megfelel. A levél-
kézbesitd taskanal is a saly-
esokkentés volt a cél. Az Uj
taska — a 2,5 kg-os 2zsiros
marhabdr helyett marha-
szinb6rb6l készil, saly 1,7 kg,
s 0.8 kg-mal kénnyebb a je-
lenleginél. Az Gj kézbesits-
tiskak a Posta Anyaghivatal-
t61 — a készletben 1évd 152
db taska hasznositdsa utan —
az év végétdl lesznek besze-
rezhetdk.

A kézbesitGk munkajat
konnyiti és teszi gyorsabba a
bérhdzi levélszekrények fel-
szerelése, a hirlapkézbesitd ko~
esik és kerékparok biztositiasa
is. Budapesten 1969. marcius
végéig oOsszesen 94262 bér-
hazi levélszekrényt szereltek
fel. A Budapesti Postaigazga-
tosag ezenkiviil 600 hirlap-
kézbesité kocsit is beszerzett,
s ez évben még tovabbi 200-at
oszt szét. E kis kézikoesikkal
egyébként — a Szegedi Pos-
taigazgatésag Kkivételével —

a tobbi igazgatésag is rendel-
kezik. Budapesten az igaz-
gatosag 126 postai tulajdonu
kerékpart is biztosit és 31
sajat tulajdoni kerékpar
utdn kb. évi 10000 forint
hasznalati dijat fizet az érde-
kelteknek.,

Debrecenben és Békéscsa-
bén, valamint a févdrosban is
tapasztaltuk, hogy a hirlap-
kézbesitdk tehermentesitése
érdekében az eléfizet6i példa-
danyokat telepitett kiosztOhe-
lyekre szallitjak. Igy a kézbe-
sitbk a hirlapokat a jaratok-
hoz kozelebb fekvd kiosztohe-
lyen vehetik at.

A kovetkezd 5 évben a hir-
lapokndl 100 szazalékos suly-
névekedésre lehet szamitani,
ami a példanyszdm és az ol-
dalterjedelem ndvekedésébdl
adodik. A papirgyarak, nyom-
dak kapacitisa ennek megfe~
leléen szintén novekszik, ezért
a postanak is idében kell fel-
késziilnie a teriesztés zavar-
mentes lebonyolitdsara,

Eléreszallitas!

A napilapok oldalszamanak
jelentds novekedése miatt. a
kézbesitéknél nemecesak a
megterhelés, hanem a baleseti
veszély is novekedett., A Bu-
dapest 62, 70 és 114 sz, posta-
hivatalok hirlapkézbesitéinél
1968-ban 8, ez évhen eddig 12
lizemi baleset volt. Noveli a
baleseti veszélyt a hajnali
gépkocesijaratok gyakori keé-
sése, a laplszdasok is. Ilyenkor
a munkéara a kapkodas, a ro-
hands a jellemz6, Helyes len-
ne a hirlapszallité gépkocsik
jaratjelzbit is elkésziteni.

A hirlapkézbesitk egyhar-
mada az arvaltozis 6ta kicse-
rel6dott. Ezért a munkatiigyi
kérdésekke] (munkaidd, ke-
reset, munka- és védbruha,
anyagi 0sztonzok stb.) parhu-
zamosan az egészséges és
biztonsdgos munkafeltételek
megteremtése az irdnyité és
végrehajté postaszervek siir-

g6s feladatai kozé tartozik. A
tervszeriiség megkoveteli,
hogy gondos felmérés és
elemzés alapjan az iranyitd és
végrehajté postaszervek elké-
szitsék a végrehajtis {tem-
tervét. A megoldds — a helyi
adottsdgok figyelembevételé-
vel — a hirlapok el6reszallita-
sa, a decentralizilt kioszt6he-
lvek létesitése, a specidlis hir-
lapkézbesitd kerékparok és
kézikoesik rendszeresitése és
altalanos bevezetése. A hir-
lapok eldreszéllitisa a posta-
szervek részérdl t6bb anyagi
erdt igényel, Megitélésiink sze-
rint, a kézbesitdk tehermente-
sitése célidAb6l mégis ezt tart-
juk a legmegfelelébb megol-
dasnak. Az eldreszallitisnak
tobbféle modja lehetséges, Fel-
hasznalhato erre a célra a kéz-
besitdjardsban vagy Kkozelé-
ben levé postahivatal, iskola
stb. Ahol lehet, a hazfeliigye-
16t is megbizhatjak a hirlapok
megorzésével. Megoldds lehet
az is, hogy a bérhizak fala-
ra felszerelt kulesos hirlap-
szekrényekben helyezik el a
kézbesitendé hirlapokat. En-
nek eléfeltétele; megfeleld
szallitéeszkdzzel, meghatiro-
zott idoben érkezzenek a hely-
szinre. Ahol az eldreszallitas
nem valésithaté meg, ott At-
menetileg a tobbletsilyt anya-
gilag kell dotdlni.

Lattuk a specialis * hirlap-
kézbesitd kerékpar kisérleti
példanyat is, mely biztonsa-
gosabbéd és kinnyebbé teszi e
munkat. Rendszeresitésiikrol
gyorsabb {itemben gondos-
kodjanak! A hirlapkézbesito~
koesik bevaltak, ezekbdl 1500-
at mar hasznidlnak a foévéaros-
ban és a vidéki nagyvarosok-
ban. A mar jelentkezd hibdk
(gyenge killlok sth.) javitasa-
rol gondoskodni kell.

A kézbesiték tehermentesi-
tése az iranyité és végrehaijto
postaszervek erkolesi koteles-
sége.

Maur Emil

A SZAKSZERVEZET UGYE IS

A Budapesti Tavbeszélg Igaz-
gatésagon az elmult évben 11
millié forintot forditottak a
szocialis létesitmények mii-
kodtetésére, felljitdsara és
modernizidlasira. Hasonlé 6sz-
szeget, hasonlé ardnyban hasz-
mnalnak fel ez évben is.

Az elvégzett munkailatokrol
és a tervekr6l beszélgettiink
Szentirmai Janos, a Szakszer-
vezeti Tandces titkarral és
Tdborhegyi Istvdnnal, a Beru-
hazéasi osztily épiiletkezelési
csoportvezetbjével.

A legtdbb j6t természetesen
a lagyményosi 10j kozpont
nyijtia. A korszeriitlen kony-
ha és étkezde helyett 600 sze-
mélyt ellatd onkiszolgalé
rendszeri konyha és étterem
létesiilt. 85—85 férShelyes néi
és férfisltdzo, fiirdd épiilt, s
megkezdte munkajat az orvosi
réndeld. Az étterem egyébként
kulturdlis célokra is igénybe
vehetd.

Sajnos, a tobbi kézpont és
iizem nem gazdagodott eny-
nyire. A Ferenc kozpont leg-
nagyobb problémaja a fiirdd
és Oltozd  zsufoltsdga volt.
Ezek kapacitdsat a mult esz-
tendében megduplaztak.

A Teréz kozpontban a Dij-
beszedé Hivatal dolgozdi ré-
szére az 0ltoz6 alapteriiletét
nagyobbitottdk, korszeriisitet-
16k az éttermet, konyhat, to-
vabba lehetdvé tették az ott-
honrdl hozott ételek melegité-
sét. Modernizaltdk az egész
épiilet vilagitasat és feliijitot-
18k a haszndlaton kiviil 4116
szelléz6berendezéseket.

Jobb munkakdriilmények te-
remtédtek a Jozsef lizemben.
A karbantarté fécsoport dol-
g0z6i részére az 6lt6z6t bbvi-
tették, biztositottak a fiirds és
mosdé részére a melegvizella-
tast, a kozpontos osztaly dol-
‘goz46i szdmaéra pedig bovitették
az oltozoket és az Gsszes gép-
termi helyiségben jobb vila-
gitast biztositottak.

A Krisztina koézpontban a
garazs dolgozbéi részére sziik-
séges volt ij melegvizes fiirdd
épitése, a nyomdaiaknak pe-
dig porelszivé-berendezés fel-
szerelése. A tovébbiakban a
karbantarté csoport tagjai is
aj 6ltoz6t és mosdot kaptak,

sOt az éptilet legifjabb ,,mun-
katdrsai” szdmdra gondoskod-
tak kényelmesebb elhelyezés-
rél, két foglalkoztaté helyisé-
get alakitottak ki az 6vodasok-
nak.

Mindezek mellett fenntar-
tasi, bovitési munkdkat végez-
tek az Alkdzpont Uzemben,
Pesterzsébeten, Pestlorincen,
Ez utébbindl az 61t6z6, mosdo
kialakitisa csak a posta hiva-
tali szobdinak terhére tértén-
hetett, s 06k kollegalitasbol
most rosszabb munkakériilmé-
nyek kozott dolgoznak.

A Budapesti Tavbeszéls Igaz-
gatésag beruhdzasi program-
jdban szerepel, de minden
postis sportolét, kiilénosen a
vizet kedvelGket szolgalja majd
a réomai parti pihené. Koéztu-
dott, hogy ez ezer postas hét-
végi pihenését szolgdlja majd,
de az Otemeletes épiilet még
csaldados nyaraldsra is alkal-
massa valik. Azt gondolték,
hogy a szezon' végét mar itt
tolhetjiik majd, de sajnos, je-
lenleg egyetlen épité sem dol-
gozik és a befejezési hataridd
attolédott jovore.

Az idei tervek is a nélkiiléz-
hetetlen javitdsi és bovitési
feladatokat szolgaljak. Néhany
beruhdzés, sajnos, ecsak ideig-
lenes megoldas, legfeljebb né-
hény esztendére enyhiti a
gondokat, a megoldéds 11j koz-
pontokat vagy tlizemeket igé-
nyelne. De 100 millibk helyett
csak 10 és 100 ezer forintokat
kélthetnek. Ennek keretében
késziilt el a Murdnyi utca 2.
alatt az erdsité mihely dol-
gozbi részére a ndi és férfi ol-
t6z6 szétvélasztisa, az Arany
Janos utcai raktaraik részére
a melegviz biztositisa és sor
keriil a fenntartdsi mdhely ré-
szére zuhanyoz6 és mosdé lé-
tesitésére.

Nagyon mostoha koriilmé-
nyek kozott mikoédik a Kébel-
fenntarté Uzem. Sziikségmeg-
oldast jelent, de a jelenlegi-
nél jobb koriilményeket biz-
tosit majd az Ivanka utcai
telephely. Széltak még a
Krisztina kézpontban a mel-
lékhelyiségek feluijitasarél, az
061t6z6 és a fiirdési lehetdségek
kedvezObbé tételérsl.

Alakulnak, szdmitdsokban ég
tervrajzokban a IV. otéves

POSTAS DOLGOZO

terv beruhdzdsai is. Ennek elsd
épitkezése a Petoti Sdndor ut-
caban lesz, az (] Belvaros koz-
pont létesitésével. Itt klima-
berendezés mikoédik majd a
géptermekben, ami egyenletes
meleget biztosit a kanikula-
ban és a legfagyosabb téli na-
pokon, Tudakozéban dolgozok,
s a hangzavartél is faradd la-
nyok, asszonyok j munka-
helyiikon hangszigeteld flilkék-
ben dolgoznak majd. A pihené-
szoba is wvaléban pihenést
nyujt.

A tervezés gtddiumdiban van,
— 1971—75-ben elkésziil — a
Lovéhaz utca és Retek utca
sarkdn a budai uj kozpont,
valamint az udjpesti kozpont.
Sajnos, ezek szocidlis beruha-
zasairél még nem kaphattunk
felvilagositast.

A tervek még csak készlils-
ben vannak, igy nem ismeri a
Szakszervezeti Tandcs titkdra.
Kideriilt: kérésiiket, kezdemé-
nyezésiiket a szocidlis koriil-
mények javitisira az igazga-
tosag vezetdi figyelembeveszik,
megszivlelik és teljesitik, Kii«
16nés médon azonban a nagy
beruhézéisok terveit nem koz-
lik a Szakszervezeti Tandccsal.
Biztos, hogy az igazgatésag il-
letékesei is a lehetd legttbbet
akarnak adni munkatarsaik-
nak, a legjobb munkakorilmé-
nyeket igyekeznek majd biz-
tositani szamukra, de az el-
gondolasok, tervezgetések
egyeztetésénél ne melldzzék a
szakszervezet véleményét sem,
Nemcsak statikus gépész és
mas szakember tud a tervezés-
hez hasznos javaslatot adni,
de a munkahelyek hasznaloi
is!

Hamar tisztdzodott, hogy a
mellézés nem szandékos, in-
kabb csak korainak vélték a
szakszervezet bekapesolasat.
Szentirmai elvtirs azonban
kozolte, hogy a jovében is
igénylik az idoben valé tédjé-
koz6das lehetéségét. Szeretné-
nek a tervekkel is megismer-
kedni és az épitkezések elkez-
dését szolgdlo targyalasokon is
részt venni.

Részvételiik bizonyadra hasz-
nos lesz

—i—

‘| tarsak kotelességlik hésies

Emlékezés

A Tandcskoztarsasig Vo-
roshadseregének azon ho-
seirdl, akiknek emlékét az
ongai, a felsézsolcai és a
hernadnémeti emlékmiuvek
Orzik, az idén is méltdé mo-
don = emlékeztek meg. A
postasok kozil azonban so-
kan nem a Postas Voros-
ezred soraiban harcoltak a
proletarhatalomért. Nagy
szamban vettek részt a Vo-
roshadsereg egyéb alakula-
tainak harcaiban Is.

A posta egykori hivatalos
lapjdban néhdny adatot
meégis taldlhatunk roluk. A
Posta, Tavire és Tavbeszé-
16 hivatalos lapja 1919 évi
41. szamaban az alabbiakat
olvashatjuk:

»A proletarbecsiilet ha-
lottai és sebesiiltjei: a had-
seregparancsnokssig értesi-
tése szerint a Voros Hadse-
reg Frontjain a kovetkezd
szaktarsak estek el, illetve
sebesiiltek meg a proletar-
becsiiletért: Elestek: Huj-
bert Janos a fileki-, Hoff-
mann Béla, Fehér Andras
| és Barabds Kdroly a mis-
kolei fronton.

Megsebesiiltek: Bencze-
kovits Janos, Perger Jozsef,
Badé Jozsef, Beiczi Karoly,
Barta Karoly, Balla Istvdn,
Didszeghy Gyorgy, Faragé
Lajos, Pd4lfoldi Istvdan €s
Regula Gusztdv, a miskolei
fronton.”

A hivatalos lap 49. szé-
maban még egy alkalom-
mal emlékeznek meg hdse-
inkrdl, de ekkor méar nem-
csak a kiilsG, hanem a bel-
56 ellenség elleni harcok-
ban kitlintetettekrdl is ér-
testilhettiink.

— A proletarbecsiilet hé-
sei!

Parkany visszafoglalasa
alkalmaval Szabé Antal
parkdnyi postamester. Bdi-
lint Janos és Kovdcs Boldi-
zsar vonalfelvigyazo szak-

teljesitésével és halaltmeg-
vetb bator, tnfeldldozé ma-
gatartdsukkal felejthetetlen
dicsGséget szereztek a pos-
tds névnek.

Nusdl Odén, Jézsef Ldsz-
16, Soés Istvdn, Vékasi Ist-
van, Horvath Jozsef, Nagy
Jozsef, Gocza Jozsef, Koczi-
ndcs Janos, Potepevetz Fe-
rene, Strobel Ferene, Fiilop
Jdnos szaktarsak a Tamasi-
ban eléfordult zavargésok
alkalmaval, tovabba Humm
Jdnos, Horvdth Jézsef és
Nagy Jbézsef szaktirsak a
dunaféldvari zavargisok
alkalméval hésies magatar-
tasuk 4ltal kit(intek.

J. L.

Birmely telefonkésziilék-
hez pillanatok alatt csatlakoz-
tathaté fakszimile-tavirét mu-
iattak be nemrégen Miliné-
ban. Ha a hivott is hasonld
berendezéssel rendelkezik, a
normélis frégépnél alig vala-
mivel nagyobb késziilék segit-
ségével rajzok, levelek, vagy
dokumentumok tovibbithaték
a vonalon.

Az Egyesiilt Allamok szai-
mos teriiletén hosszi az Gt a
lakastél az iskolaig, fzy a
gyermekek havonta 40 érat tol-
tenek autébuszon. Két dllam
hatésagai ,Keréken jaré isko-
1at” rendeztek be a buszokon.
A Kkocsikat ellattik sztereofo-
nikus késziilékekkel és fiilhall-
gatokkal, amelyek lehetdvé te-
szik, hogy a névendékek va-
lasszanak a magnetofonszala-
gok kozott, A szalagokon ok-
taté- és szérakoztaté-szovege-
ket rogzitettek.

-! A nyugatnémet Siemens-
cég a hannoveri vésaron
»Visszhang-kikiisz6bs16t” mu-
tatott be, amely megsziinteti a
kellemetlen mellékzorejeket a
tavolsagi beszélgetéseknél, A
kikliszoboldk célja: esillapitani
a visszhang &ltal keltett rez-
gést, hogy az ne zavarja a be-
szélgetbket. Bz féleg a tavol-
sagi beszélgetéseknél fordul
el6: most a tdvolsigi beszélge-

1ések végillomasait ilyen
wSzupresszorokkal” szerelik fel.
Szabé Laszlé

Terjesztdink

A Soproni Teriileti Bizottsag
kozelmult értekezletén vetodott
Jjel otletként: az  igazgatosag
megyei hirlapszervezdi tdrsa-
dalmi munkdval segitik a Pos-
tas Dolgozé terjesztését, min-
denekelétt a kishivataloknal,
de nem utolsé sorban nagyhi-
vatalokndal, miiszaki szervek-
nél. A kezdeményezd: Galam-
bos Géza. Azéta mar megkez-
ddodott e munka, s el szeretnék
erni, hogy az igazgatosighoz
tartozé6 megyékben a postai
dolgozéknak 70—75 szazaléka
elofizessen szakszervezetiink
lapjdira.

Igaz, nemrégiben mindenditt
nagy elbfizetési akcio zajlott
le, de tugy latszik Sopronban
nem elégedtek meqg az év eleji
eredményekkel mondvin, a
szakszervezet ¢és a dolgozdk
kozti  kapesolat erdsitésének
egyik nagyon fontos eszkize a
Postdas Dolgozo.

Oriiliink a kezdeményezés-
nek. Kovetésre mélté példa!

@ Helyreigazitas: E1626 sza-
munkban a  sportrovatban
rosszul értelmezett sziiveg je-
lent meg. A helyes szoveg: A
Gyori Postis Sopronban 2:0
aranyban gydzott a Soproni
Postas ellen.

® Megkezdodott Tiszalokon
egy modern postahaz kivitele-
zése,

@® A wmakidi postahivatalt
életveszélyesnek  ayilvanitol-
tak. Sokaig vajudott a kérdés,
mig végiil eldslt: 1969. marcius
1-t61 éppl az Uj postahaz

@ A szovjet nagykivetségen
hirlapterjesztoket jutalmaztak
meg a Féklya terjesztéséért,

@ 15 magyar postis tolton
kellemes nydari napokat Jugo-
szlavidban éppen az ujvidék
posta és a magyarorszagi pos-
tasok szakszervezete lkozoit'
megkatott cserelidiiltetés.
egyezmény alapjan. A masodik
magyar csoport szeptember
elején utazik az Adriara.

@ A posta 1967-ben kezdts
meg orszagos méretekben a
kiilteriileti lakott helyek elld-
tasat tavbeszélovel és a segély-
kérd-allomasok felszerelését. A
tervek szerint az 50 vagy ennél
tébb lakost magaba foglald te-
lepiilések telefonmal vald ella-
tdsa 1971-ben befejezddik. A
kizelmiiltbhan a Baranya me-
gyel Nagypeterden {izembe he-
lvezték az ezredik segélykérs
nyvilvanos tavbeszélt. Lassan
tinében a tavbeszéls-térképern
a fehér foltok.

@ Augusztus 14—15-én  a
Kozlekedéstudoményl Egyesii-
let postai és tavkdzlési tago-
zata Pécsett rendezi meg az ez
évben esedékes orszagos pos-
tastandieskozdst.
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Miszaki e’rdekesse’gek

A Rd4dié és Televizié Vevdokészillékek c. konyysorozat #
vevikésziilékek, magnetofonok és erdsiték javitdsahoz, kar-
bantaitasahoz, felujitisahoz szlikséges adatokat nyajtja. Mi-
vel a késziilékek mennyisége és tipusa évente szaporodik.rea-
lisan jogos az az igény, hogy a helyszini javitdsokhoz meg-
feleld irodalmat adjanak. Most megjelent a harmadik kotet,
a legkorszer(ibb készillékek ismertetésével. Marakfé Imre:
Biztonsagos gépjarmfivezetés c. kinyve a posta teriiletét h
érinti, hiszen a kozuti kozlekedésben rengeteg postai gépkocsi
vesz részt. A konyv népszer(ien ismerteti az olyan tudomé-
nyos megallapitasokat, amelyek a balesetmegeldzés és bizton-

sagtechnika
Konyvkiadé.)

szempontjabél mindig

idoszertiek. (Muszaki

Az MHSZ Radidéamatorok Konyvtira sorozatban jelent

m

Kertész—Virdnyi: Az adés- és vételtechnika

alapia.i c

Konyvecske, amely korunkban ‘sokak szdmitd ‘hdsznos’ Gtmu.

tatast,

tandcsot ad radidamatéroknek

és szakembereknek.

Szintén autdsok érdeklédési korébe tartozik Szabbé Ldszlé:

1gy gondozd...

Renault, Simca, Peugeot c. kinyve. Korab-

biak a Trabanttal, Skoddval és mis tipusokkal foglalkoztalk.
Hasznos tandcsot kapunk a gépkocsik lizemeltetése sordn elb-
fordulé hibak ©nallé elharitdsihoz. Véglil még egy téma, de

a miniautésoké, Biiki Sdndor:

Automodellezés. Alapfoku ta-

jékoztatast kapunk az auté modellez6k munkdjdhoz, a motor
készitésétdl kezdve a karosszéridig. (Tancsics Konyvkiado)

Betartani -

A Magyar Posta —  mint
villalat — egyetlen kollektiv
szerzodést kot. Emellett a
Postavezérigazgatosag és 28
kdzépfok( postaszerv a vele
egylittm(kods  szakszervezeti
szervvel az egységre vonatkozo
eltéréseket — a kollektiv szer-
zodésben meghatdrozott ke-
retek kozott — a  kollektiv
szerzodés fiiggelékében rog-
zitheti. (A Magyar Filatélia
Vallalat kiilonleges jogallasa-
ra tekintettel, 6nallé kollek-
tiv szerzédés kotésére jogo-
sult))

A Posta Kollektiv
z6dése azon kérdések rende-
zését bizza a  fliggelékekre,
amelyeket csak a helyi saja-
tossdgok figyelembevételével
lehet rendezni. Igy példaul
a fliggelékben kell szabalyoz-
ni azokat a munkakéroket,
amelyekben roviditett mun-
kahéttel dolgoznak és ame-
lyekben egyenlétlen munka-
id6-beosztas alkalmazhato,
azokat a munkakoriket,
amelyekben ndék és fiatal-
koriak foglalkoztatdsa  ti-
los, tovabba azokat a
munkakigroket, amelyek 6éra-

Szer-

béres rendszerbe tartoznak.
Ugyanesak a fiiggelékben
kell szabalyozni a készenléti

szolgdlat elrendelésének fel-
tételeit, a munkakozi sziinet
kérdését, a jutalomszabadsag-
ra valé jogosultsig feltételeit
és az engedélyezésre jogosul-
tak korét, az éjszakal pétlék
mértékét, a gazdilkodé pos-
taszerv sajdt részesedési alap-
jdra vonatkozé felhaszn&lési
elGirdanyzatot stb.

A posta hatdlyos kollektiv

betartatni

szerzddésének keretében hoz-
tak létre az arra jogosult pos-
taszervek fliggelékeit. A fiig-
gelékek megkotését megeldzé
irdanymutatisok, megbeszélé-
sek és a korabbi év tapaszta-
latai j6 eredményt hoztak és
a fitggelékek thlnyomd tébb-
sége tomor, lényegre toré és
torvényes. Sajnos. sok fiigge-
1ék a helyi sajatossdgok ren-
dezésén talmenden a posta
kollektiv szerzddésének dlta-
ldnos szabdlyvait ismétli, holott
ez a fliggelék attekinthetGségét
és helyi jellegét rontja és igy
nem tolti be igazi rendelteté-
sét,

Kiilénisen sok  postaszery
kovetett el hibat az éjszakai
pétlék mértékének megallapi-
tasédndl, Nem egy Osszegben
hataroztik meg, hanem sza-
zalékos forméban utaltakan-
nak mértékére, (Pl: Anyag-
hivatal, Soproni Postaigazga-
tésdg, Kébeliizem, Javité-
tizem stb.)

A pihendids, = rendkiviili
szabadsag és a munkakdzi szii-
net meghatirozdsa terén is
tobb fiiggelékben fordul eld
helytelen szabélyozis.

A kisebb-nagyobb hibaktél
eltekintve, a fiiggelékek sza-
balyai helyesek és a kordhbi
év fliggelékeihez viszonyftva
jelentés fejlddés tapasztalha-
t6. A hibdk megsziintetése
utin a legfébb feladat, hogy a
postaszervek mind a kollek-
tiv szerz6dés, mind a filgge-
lékek rendelkezéseit betart-
sdk, betartassdk és a térvé-
nyesség a tdrsadalmi, vallalati

és egvéni érdek @sszhangia
:{lapjén toretleniil érvényvre
jusson. (Fiko)



